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atestacyjnymi dagymi ograniczon pewnagé

Wprowadzenie

1. Niniejsze zataenia koncepcyjne definigji opisup elementy i cele ustugi atestacyjnej oraz wskfazdp
ktérych ustug stosuje siMiedzynarodowe Standardy Badania (MSB),ctiiynarodowe Standardy Ustug
Przeghdu (MSUP) oraz Midzynarodowe Standardy Ustug Atestacyjnych (MSUA)anBwh one uklad
odniesienia dla:

a) zawodowych kegowych wykonuicych wolny zawdd (,praktykéw”) przyswiadczeniu ustug
atestacyjnych. Zawodowi kgjowi dziatajcych w sektorze publicznym powinni korzysta wytycznych
uwzgkdniajagcych Specyfik Sektora Publicznego (SSP) zamieszczonych naclkoniniejszych zaleen
koncepcyjnych. Zagjta s¢ zawodowych ksgigowych niewykonujcych wolnego zawodu ani niedzialaych w
sektorze publicznym, do stosowania niniejszychzat&oncepcyjnych przywiadczeniu ustug atestacyjnych

b) innych os6b zwrzanych z ustugami atestacyjnymi z uwllieniem przewidywanych zytkownikow
sprawozdania z ustugi atestacyjnej i stron odpomadych oraz

¢) Rady Mégdzynarodowych Standardow Rewizji Finansowej i UstAgestacyjnych (IAASB) przy
opracowywaniu MSB, MSUP, MSUA.

2. Niniejsze zata@enia koncepcyjne nie oldlajg standardéw ani procedéwiadczenia ustug atestacyjnych.
Podstawowe zasady, kluczowe procedury i wytyczngyodace $wiadczenia ustug atestacyjnych spojne z
koncepcjami niniejszych zaten zawieraj MSB, MSUP, MSUA. Powizanie pomgdzy niniejszymi
zalazeniami koncepcyjnymi a MSB, MSUP i MSUA zostato rmdowane w rozdziale ,Struktura opracdwa
wydanych przez IAASB” w Midzynarodowych Standardach Rewizji Finansowej 2005.

3. Struktura niniejszych zaten koncepcyjnych jest nagiujaca:

e \Wprowadzenie:Niniejsze zalaenia koncepcyjne dotygz ustug atestacyjnychiwiadczonych przez
praktykéw. Stanowi one ukiad odniesienia dla praktykoéw i innych ogébigzanych z wykonywaniem ustug
atestacyjnych, np. oséb argg@cych praktyka (,zleceniodawcéw”).

e Definicja i cel uslugi atestacyjnepV rozdziale tym definiuje siustugi atestacyjne oraz wskazuje cele
dwéch rodzajow ustug atestacyjnych, ktéryishiadczenie przez praktyka jest dopuszczone. Te hdaaje

1 Jereli zawodowy ksjgowy, ktéry nie wykonuje wolnego zawodu, np. audyt@wretrzny, stosuje niniejsze zaenia
koncepcyjne i a) zawodowy kgjowy w swoim sprawozdaniu odnosk silo niniejszych zal@en koncepcyjnych, MSB,
MSUP, MSUA oraz b) zawodowy kgjowy lub inni czlonkowie zespotu wykorigego ustug atestacyijn, a take - jezeli
to stosowne - pracodawca zawodowegedmivego nie s niezaleni od jednostki bdacej przedmiotem ustugi atestacyjnej,
to w sprawozdaniu zawodowego ¢gdwego nalgy wyraznie stwierdzt brak niezalenosci oraz rodzaj powizania
(powigzan) z dary jednostly. W tytule takiego sprawozdania nie ima zamieszczastowa ,niezaleny” a cel tego
sprawozdania oraz grono jegaytkownikéw s ograniczone.



ustug, okrélone w niniejszych zat@niach koncepcyjnych to: ustugi atestacyjngdajwystarczajcag pewnac i
ustugi atestacyjne dgje ograniczompewngé?.

e Zakres zaleeii koncepcyjnychW rozdziale tym odrinia sk ustugi atestacyjne od innych ustug, np.
konsultingowych (doradczych).

e Podgcie sk wykonania ustugiW rozdziale tym przedstawiaescechy, jakie musi wykazywaustuga
atestacyjna zanim praktyk m® podj¢ sie jej wykonania.

e Elementy uslugi atestacyjnéj/ rozdziale tym wskazuje i omawia p¢¢ elementdw charakteryzigych
ustugi atestacyjnéwiadczone przez praktykOw: poyganie trzech stron, zagadnieniedice przedmiotem
ustugi, kryteria, dowody oraz sprawozdanie z ushgistacyjnej. Obfmia st co odr@nia ustugi atestacyjne
dajgce wystarczajca pewnd¢ od ustug atestacyjnych daych ograniczompewnd¢ (poréwnanie takie zawiera
réwniez zahcznik). W rozdziale tym omawia esitakze — np. znacge r&nice w zagadnieniacheltigcych
przedmiotem ustug atestacyjnych, cechy ktére powigpetnia kryteria, rok, jaka przy swiadczeniu ustug
atestacyjnych odgrywajryzyko i istotn@¢ oraz sposéb wyeania wnioskéw w przypadku obydwu rodzajéw
ustug atestacyjnych.

e Niewlasciwe wykorzystanie nazwiska praktyNa: rozdziale tym omawia siskutki powizania praktyka z
zagadnieniemdaacym przedmiotem ustugi.

Zasady etyki i standardy kontroli jakosci
4. Praktycy swiadcacy ustugi atestacyjne podlegajnie tylko postanowieniom niniejszych zadét
koncepcyjnych, MSB, MSUP, MSUA, ale réwnipostanowieniom:
a)Kodeksie etyki zawodowych dgdwych IFAQKodeksu), ktdry okréda podstawowe zasady etycznezna
dla zawodowych ksgowych oraz
b) Miedzynarodowych Standarddontroli Jakdci (MSKJ), okrélajacych normy i wytyczne dla systeméw

kontroli jakaici stosowanych przez firgraudytorsk (firme)?2.
5. Cz$¢ A Kodeksu okréla podstawowe zasady etyczne, do ktérych przesiriagzobowjzani g wszyscy
zawodowi ks¢gowi, w tym:

a) uczciwéc,

b) obiektywizm,

¢) kompetencje zawodowe | najta staranng,

d) zachowanie tajemnicy oraz

e) profesjonalna postawa.
6. Cz$¢ B Kodeksu, ktora stosuje ¢sitylko do zawodowych ksgowych wykonugcych wolny zawdd
(.praktykéw”), opiera si na koncepcyjnym podajiu do niezalenosci; przewiduje onoze w odniesieniu do
kazdej ustugi atestacyjnej — zagemia utraty niezaleosci; zastosowanych zabezpiefizeraz interes
publiczny. W czsci tej wymaga si od firm oraz czionkdéw zespotdéw ategmych zidentyfikowania i oceny
okolicznaici oraz powazah wywotujagcych zagraenia utraty niezalaosci oraz podicia stosownych dziataw
celu wyeliminowania tych zagten lub zredukowania ich do mliwego do zaakceptowania poziomu przez
zastosowanie zabezpieéze

Definicja i cel ustugi atestacyjnej

7. ,Ustuga atestacyjna” to ustuga, w ktérej praktgkriiutuje wniosek mapy zwickszy¢ zaufanie zamierzonych
uzytkownikéw innych nt strona odpowiedzialna do wyniku dokonanej na pwigt kryteriow oceny lub
pomiaru zagadnieniagtacego przedmiotem ustugizytkownikéw innych ni strona odpowiedzialna.

8. Wynikiem oceny lub pomiaru zagadnieniediicego przedmiotem ustugi jest informacjedica rezultatem
zastosowania kryteriow do danego zagadnienia, np.:

e ujmowanie, wycena, prezentacja i ujawnianie prizegiene w sprawozdaniu finansowym (wyniky s
rezultatem stosowania zakh koncepcyjnych sprawozdawdcmd finansowej w zakresie ujmowania, wyceny,
prezentacji i ujawniania, takich jak Btizynarodowe Standardy Sprawozdawécid-inansowej (kryteria) do
sytuacji finansowej jednostki, wynikow jej dziatakci finansowej oraz przeptywdw pietnych (zagadnienie
bedgce przedmiotem ustugi),

2 W przypadku ustug atestacyjnych dotyoych w szczegélmmi historycznych informacji finansowych, ustugi
atestacyjne dage wystarczajcy pewnd¢ nazywa sj badaniem, Zaustugi atestacyjne dgje ograniczom pewnag¢ nazywa
sie przeghdem.

3 W czasie gdy niniejsze, zaenia koncepcyjne zostaly zatwierdzone, MSKJ | ,Kolat jakdci firm
swiadczcych ustugi badania i przegl historycznych informacji finansowych oraz inndugs atestacyjne i
ustugi pokrewne” nie zostat jeszcze wydany, aleckope s¢, ze zostanie on wydany przed glatejscia wzycie
MSUA 3000 ,Ustugi atestacyjne inne znibadanie lub przegll historycznych informacji finansowych”.
Dodatkowe standardy i wytyczne dotyce procedur kontroli jakkei w przypadku okrdonych rodzajéw ustug
atestacyjnych zawartg sv MSB, MSUP i MSUA



e stwierdzenie na temat skuteczoiokontroli wewretrznej (wynik) jest rezultatem zastosowania zeto
koncepcyjnych stiacych ocenie skuteczia kontroli wewretrznej takich jak COSOlub CoCaé (kryteria) do
kontroli wewretrznej jako procesu (zagadnienigdgce przedmiotem ustugi).

W dalszej cgsci niniejszych zalgen koncepcyjnych na okékenie wyniku oceny lub pomiaru zagadnienia
bedagcego przedmiotem ustugi stosuje sermin ,informacje na temat danego zagadnieniad. Wasnie w
zwigzku z informacjami na temat danego zagadnieniatpkaggromadzi wystarczage i odpowiednie dowody
dostarczajce wystarczajcych podstaw do sformutowania wniosku w sprawozdanistugi atestacyjnej.

9. Informacje na temat danego zagadnienia gnoge zosta wiasciwie wyrazone w $wietle zagadnienia
b¢dacego przedmiotem ustugi i kryteridw, a zatem mbgé nieprawidtowe i to nawet w znagzym stopniu.
Zdarza sig to w przypadku, gdy informacje na temat danegoadaggnia niewléciwie odzwierciedla
zastosowanie kryteriow do zagadnieniaddzego przedmiotem ustugi, np. gdy sprawozdanie &omme
jednostki nie przekazuje jasnego i rzetelnego abr@uab nie przedstawia rzetelnie we wszystkich tisfoh
aspektach) sytuacji finansowej jednostki, wynikématdhlnaici finansowej i przeptywédwirodkdéw pien¢znych

w rozumieniu Mg¢dzynarodowych Standardéw Sprawozdavéce@&inansowej lub gdy stwierdzenie jednostki o
skutecznéci kontroli wewretrznej nie zostato wytane rzetelnie we wszystkich istotnych aspektactparcu

0 kryteria COSO lub CoCo.

10. W przypadku niektérych ustug atestacyjnych, ocletypomiaru zagadnieniactigcego przedmiotem ustugi
dokonuje strona odpowiedzialna, a informacje naatedanego zagadnienia przyjmujorme stwierdzenia
strony odpowiedzialnej udagtnionego zamierzonyneytkownikom. Ustugi te nosznazwe ,ustug opartych na
stwierdzeniach”. W przypadku innych ustug atestagsfh praktyk sam dokonuje oceny lub pomiaru
zagadnienia drlacego przedmiotem ustugi lub uzyskugawiadczenie od odpowiedzialnej strony, ktéra dokanat
oceny lub pomiaru, ktore nie zostaly udpstione zamierzonymzaytkownikom. Informacje na temat danego
zagadnienia g przedstawiane zamierzonyniytkownikom w sprawozdaniu z ustugi atestacyjnejiugs te
nosz nazw ,ustug sprawozdawczoi bezpdredniej”.

11. Zgodnie z niniejszymi zad@niami koncepcyjnymi dopuszczae sfwiadczenie przez praktyka dwoch
rodzajow ustug atestacyjnych: ustug atestacyjnyelycgtich wystarczajca pewnd¢ i ustug atestacyjnych
dajgcych ograniczom pewna¢. Celem ustugi atestacyjnej degj wystarczajca pewna¢ jest ograniczenie
ryzyka ustugi atestacyjnej do mlavego do zaakceptowania niskiego poziomu w okel@ziach
towarzysacych danej ustudfe co stanowi podstawdo sformutowania przez praktyka wniosku w formie
potwierdzenia (przez afirmagj Celem ustugi atestacyjnej degj ograniczom pewndgé jest ograniczenie
ryzyka ustugi atestacyjnej do poziomu #fiwego do zaakceptowania w okolicZetach towarzyszych danej
ustudze (ale wiszego ni w przypadku ustugi atestacyjnej alegj wystarczajca pewndé), co stanowi
podstaw do sformutowania przez praktyka wniosku w formég@zeczenia (przez negekj

Zakres zatazen koncepcyjnych
12. Nie wszystkie ustugi wykonywane przez praktykéw sstugami atestacyjnymi. Do innych esto
Swiadczonych ustug, ktére nie spehaiajvymogéw powyszej definicji (i dlatego nie gsobjete zakresem
niniejszych zateen koncepcyjnych) nale:

e ustugi obgte zakresem Midzynarodowych Standardéw Ustug Pgranych, takie jak ustugi na wykonanie
uzgodnionych procedur czy kompilacja informacjifisowych lub innych informacii,

e sporzdzanie zeznapodatkowych, bez formutowania wniosku atestacyineg

e ustugi konsultingowe (lub doradcZedakie jak konsulting podatkowy i meneatski.
13. Usluga atestacyjna me byt czgscig wigkszej ustugi, na przyktad w przypadku, gdy ustugadultingowa z
zakresu przejmowania innych podmiotdw wymaga dogtana pewnéci na temat historycznych Ilub

4 JKontrola wewretrzna - zintegrowane zatenia koncepcyjne”, Komitet Organizacji Sponsgeygh Komisg
Treadway'a.

5 \Wytyczne do opiniowania kontroli — zasady CoCo”, ykaria Rady ds. Kontroli, Kanadyjski Instytut Bieghyc
Ksiegowych.

6 Do okoliczngci towarzyszcych wykonywaniu ustugi zalicza esiwarunki podgcia st realizacji ustugi, w tym
ustalenie, czy jest to ustuga atestacyjnagadajwystarczajca, czy ograniczom pewndé, cechy zagadnieniaetigcego
przedmiotem ustugi, kryteria z jakickedzie sé korzyst&, potrzeby zamierzonychzytkownikdéw, odnéne cechy strony
odpowiedzialnej i jegrodowiska oraz inne zagadnienia, np. zdarzeniasalkcje, uwarunkowania i praktyki, jakie nmog
miec istotny wptyw na wykonywanustug.

7 Przy wykonywaniu ustug konsultingowych zawodowyicgewy korzysta ze swoich umiégnoici technicznych,
wyksztalcenia, obserwacji, éliadczenia oraz znajonsa proceséw konsultacyjnych. Proces konsultacygst procesem
analitycznym, na ktéry zazwyczaj sktaglapic dzialania zwizane z: wyznaczaniem celoéw, ustalaniem faktow,
definiowaniem probleméw lub mbwosci, ocer rozwigzan alternatywnych, opracowaniem zaléc@®wniez w zakresie
dziala, jakie naley podp¢, przekazaniem wynikéw, a czasami wgkniem zaleag i dalsza obserwacja. Sprawozdania
(oile s sporadzane) zazwyczaj przyjmujforme opisowy (zwarny tez ,forma-diugg”). Zasadniczo z wykonanpraa
zapoznaje sii korzysta z niej tylko klient. Rodzaj i zakres gyaustalany jest w umowie gidzy zawodowym kggowym a
klientem. Ustuga, ktéra spetnia warunki definictugi atestacyjnej nie jest uslugonsultingows, ale ustug atestacyjn.



prognozowanych informaciji finansowych. W takich bémnosciach mniejsze zadenia koncepcyjne odnagz
sie tylko do atestacyjnej e4ci ustugi.
14. Niniejszych zataen koncepcyjnych nie natg stosowad przy swiadczeniu nagpujgcych ustug, mogeych
odpowiadé definicji z punktd:
a) ustugi polegage na wykonywaniu roli bieglego w pepbwaniu gdowym w zakresie rachunkoéa,
rewizji finansowej, podatkéw lub innych zagadn@az
b) ustugi obejmujce wyraenie profesjonalnej opinii, paglu lub sformutowania, z ktérychzytkownik maze
uzyska jakas pewnac¢, jezeli wystepuja wszystkie poriisze okolicznéci:
i) te opinie, poghy lub sformutowania w stosunku do catej ustugi grekjarakter incydentalny,
ii) jakiekolwiek pisemne sprawozdanie jestragznie zastrzeone, do uytku jedynie, dla gytkownikdw
okreslonych w sprawozdaniu,
iii) zgodnie z pisemnym potwierdzeniem otrenym, od okrdonych zamierzonychaytkownikéw, dana
ustuga nie ma kiyustug; atestacyjg oraz
iv) dana ustuga nie jest przedstawiona jatoga atestacyjna w sprawozdaniu zawodoweggsiego.

Sprawozdania z ustug niebdacych atestacyjnymi

15. Praktyk sporgdzapcy sprawozdanie z ustugi, ktéra zgodnie z ninigjsizgatazeniami koncepcyjnymi nie
jest atestacyjna powinien wyrdie zaznacz§, ze nie jest to sprawozdanie z ustugi atestacyjnkg.Udiknicia

wprowadzania #ytkownikéw w bhd naleyy w sprawozdaniu z ustugi nietlacej ustug atestacyjna unika
przyktadowo:

e sugerowania zgod&oi z postanowieniami niniejszych zaé koncepcyjnych, MSB, MSUP lub MSUA,

e nieprawidtowego wykorzystywania stow ,pewdtt, ,badanie” lub ,przegid”,

e zamieszczania $wiadczenia, ktore mogloby zostaomylkowo potraktowane, jako wniosek ey
zwiekszy¢ zaufanie zamierzonychzytkownikow do wyniku dokonanej na podstawie kryberi oceny lub
pomiaru zagadnieniabacego przedmiotem ustugi.

16. Praktyk i strona odpowiedzialna mpgostanowé o stosowaniu zasad zawartych w niniejszychzaat@mch
koncepcyjnych w przypadku, gdy oprécz strony odmaolzialnej nie mazadnych innych zamierzonych
uzytkownikéw, ale spetnionegswszystkie inne wymogi MSB, MSUP, MSUA. W takichzgpadkach praktyk
powinien zawrzé w sprawozdaniudviadczenieze mae z niego korzystatylko strona odpowiedzialna.

Podjecie sk wykonania ustugi
17. Praktyk podejmuje si wykonania ustugi tylko wtedy, gdy wsgine rozpoznanie okoliczgo
towarzyszcych zleceniu wskazujee:

a) zostam spetnione odrime wymogi etyczne takie, jak niezat@s¢ i kompetencje zawodowe oraz

b) zlecenie charakteryzuje siszystkimi pontszymi cechami:

i) zagadnieniecdlgce przedmiotem ustugi jest odpowiednie,

i) kryteria jakie bdg stosowanegwiasciwe i udosgpnione zamierzonymaytkownikom,

iii) praktyk ma dogp do wystarczagych i odpowiednich dowodéw na poparcie sformutoggamwniosku,

iv) wniosek praktyka, w formie odpowiednip ustugi atestacyjnej dajej wystarczajca pewndaé lub
ustugi dajcej ograniczog pewnd¢, zostanie zawarty w pisemnym sprawozdaniu oraz

v) praktyk jest przekonany o zasadmocelu ustugi. Zasadsé celu ustugi mee by malo
prawdopodobna, jeli wyskpuje znacgce ograniczenie zakresu pracy praktyka (zob. p&Bkt Praktyk mée
rowniez uzna&, ze zleceniodawca zamierza nievdavie wykorzysté nazwisko praktyka atzac je z
zagadnieniemdaacym przedmiotem ustugi (zob. punkt 61).

Konkretne MSB, MSUP lub MSUA magzawierdé dodatkowe wymogi, ktére powinny zoétspetnione przed
podjcciem sé wykonania ustugi.
18. Jezeli nie mazna sé podjg¢ wykonania danej ustugi jako ustugi atestacyjnepipwa nie charakteryzuje si
ona wszystkimi cechami przedstawionymi w poprzedpumkcie, wéwczas zleceniodawca zeonie by w
stanie wskazana inny rodzaj ustugi, ktéry spetniatby potrzelayrdierzonych gytkownikéw, np.:

a) jezeli pierwotne kryteria nie byly wigiwe, to wciz mazna wykong ustug: atestacyjy, o ile:

i) zleceniodawca jest w stanie wskarm taki aspekt pierwotnego zagadnienéggbego przedmiotem
ustugi, dla ktérego kryteria tecty wiasciwe, a praktyk mogiby wykorda ustug atestacyjn, ktorej
zagadnieniem przedmiotowym byiby ten swige aspekt. W takich przypadkach w sprawozdaniustzigi
atestacyjnej nalyy wyraznie wskaza, ze nie odnosi giono do catéci pierwotnego zagadnienia meggo by
przedmiotem ustugi lub

i) dla pierwotnego zagadnienia m@ggo by przedmiotem ustugi mma wybr& lub opracowéa
alternatywne wigciwe kryteria;

b) zleceniodawca me zwrdoct sie 0 wykonanie ustugi, ktéra nie etizie atestacym np. ustugi
konsultingowej lub na wykonanie uzgodnionych praged



19. Podpwszy sé wykonania ustugi praktyk nie me bez racjonalnego uzasadnienia zngigej charakteru na
inny niz atestacyjny, ani zmiefiz ustugi atestacyjnej dgjej wystarczajca pewnad¢ na ustug atestacyjn

dajgcg ograniczon pewnd¢. Zazwyczaj uznaje gize zmiana okoliczriei, ktéra wptywa na zmianwymogow

stawianych przez zamierzonychiytkownikéw lub nieporozumienie, co do charakterdugs uzasadniaj

wniosek o zmia@ charakteru ustugi. Zeli taka zmiana zostanie dokonana praktyk nie pordipwoddéw
uzyskanych przed dokonaniem zmiany.

Elementy ustugi atestacyjnej
20.W niniejszym rozdziale omawiagsnastpujace elementy ustugi atestacyjnej:

a) powjzanie trzech stron obejnuge zawodowego ksjowego, strog@ odpowiedziala oraz zamierzonych
uzytkownikow,

b) odpowiednie zagadnieniedace przedmiotem ustugi,

c) wtasciwe kryteria,

d) wystarczajce i odpowiednie dowody oraz

e) pisemne sprawozdanie z ustugi atestacyjneformnie odpowiedniej dla ustugi atestacyjnej gtaj
wystarczajca pewnda¢ lub ustugi atestacyjnej dgjej ograniczof pewngac.

Powigzanie trzech stron

21. Ustugi atestacyjne wka trzy odebne strony: zawodowego kgowego, strog odpowiedzialp oraz
zamierzonych gytkownikow.

22. Strona odpowiedzialna i zamierzeniytkownicy mog pochodzt z r&nych jednostek lub z tej samej
jednostki. Przykladem drugiego z przypadkow jestiagja, gdy przy dwuwarstwowej strukturze zaazej,
rada nadzorcza zwracagso atestag informacji dostarczonych przez kadarzdzapca danej jednostki.
Powigzanie m¢dzy strom odpowiedzialp a zamierzonymi iytkownikami powinno by rozpatrywane w
kontekscie konkretnej ustugi i m@ r&ni¢ sie od bardziej tradycyjnie okénych zakreséw odpowiedzialém.
Na przyktad kierownictwo wiszego szczebla (zamierzonyytkownik) maze zlect praktykowi wykonanie
ustugi atestacyjnej w odniesieniu do c#omego aspektu dziataléo jednostki, za ktéry bezpgrednio
odpowiada kierownictwo mgzego szczebla (strona odpowiedzialna), ale ogtdeodpowiedzialnig za ten
aspekt spoczywa na kierownictwie ¥ggego szczebla.

Praktyk

23.Termin ,praktyk” stosowany w niniejszych zaémiach koncepcyjnych ma szerszy zakres od stos@eane
MSB i MSUA terminu ,biegly rewident”, ktory odnosig tylko do praktykéw wykonujcych ustugi badania lub
przeghdu w odniesieniu do historycznych informacji finang/ch.

24. Praktyk mae podejmowé sie wykonania ustug atestacyjnych dotycych wielu zagadnie Niektére
zagadnienia magwymagéa specjalistycznych umiginosci i wiedzy, wykraczajcych poza zwykte kompetencje
praktykéw. Zgodnie z punktem 17a) praktyk niezegodjc¢ sie wykonania ustugi, jgeli wskepne rozpoznanie
okolicznaici towarzyszcych zleceniu wskazujeze nie zostap spetnione wymogi etyczne dotyce
kompetencji zawodowych. W niektérych przypadkachmdg ten mae zosté jednak spetniony, jeli praktyk
skorzysta z ustug przedstawicieli innych zawodéwamych rzeczoznawcami. W takich przypadkach praktyk
musi by przekonany,ze osoby wspoidzialage przy wykonaniu ustugi wspdlnie posiagdapiezizdne
umiejetnosci i wiedz, za on sam uzyskat odpowiedni poziom zaatyeania w ustug oraz zrozumienia prac,
przy ktorych korzystat z pomocy jakiegokolwiek rzeznawcy.

Strona odpowiedzialna
25. Strory odpowiedzialg jest osoba (lub osoby), ktora:

a) w przypadku ustugi sprawozdawéziobezpdredniej ponosi odpowiedzialéd za zagadnienie ebace
przedmiotem ustugi lub

b) w przypadku ustugi opartej na stwierdzeniapcmosi odpowiedzialrié za informacje na temat danego
zagadnienia (stwierdzenie) i s@odpowiadé za zagadnienieghace przedmiotem ustugi. Przyktadem sytuaciji,
w ktdrej strona odpowiedzialna odpowiada zaréwnardarmacje na temat danego zagadnienia jak i samo
zagadnienie jest zlecenie praktykowi przez jedrostikkonania ustugi atestacyjnej dotycej sporadzonego
przez jednostikraportu na temat jej praktyk w zakresie stabilnemgawoju. Przyktadem sytuacji, w ktorej strona
odpowiedzialna odpowiada za informacje na tematedanzagadnienia, ale nie za samo zagadnienie, jest
zlecenie praktykowi przez agendzadowa wykonania ustugi atestacyjnej dotycej raportu na temat praktyk
prywatnej spotki w zakresie stabilnego rozwoju,ritégenda ta spagdzita i zamierza przekazaamierzonym
uzytkownikom.
Strona odpowiedzialna me, ale nie musi, lystror zlecajca wykonanie ustugi praktykowi (zleceniodayyc
26. Strona odpowiedzialna zazwyczaj przekazuje praktykpisemne éwiadczenie zawierage ocern lub
pomiar zagadnieniaebacego przedmiotem ustugi w oparciu o ckome kryteria niezalmie od tego czy



oswiadczenie to zostanie udephione jako stwierdzenie zamierzonymytkownikom. W przypadku ustugi
sprawozdawczei bezpdredniej praktyk mee nie by w stanie uzyska takiego @wiadczenia, jeeli
zleceniodawg nie jest strona odpowiedzialna.

Zamierzeni gytkownicy
27. Zamierzeni wytkownicy to osoba, osoby lub okiena grupa oso6b, dla ktérych praktyk spmlza
sprawozdanie z ustugi atestacyjnej. Strona odp@iaéith mae by jednym z zamierzonychzytkownikéw, ale
nie jedynym.
28. O ile jest to wykonalne sprawozdanie z ustugi tamgnej ma by adresowane do wszystkich
[zidentyfikowanych] zamierzonychzytkownikéw, ale w niektérych przypadkach mogystpowa tez inni
zamierzeni wytkownicy. Praktyk mée nie by w stanie zidentyfikow& wszystkich, ktorzy &da czytali
sprawozdanie z ustugi atestacyjnej zwlaszcza wasyaich, gdy do sprawozdania ma gpstviele oséb. W
takich przypadkach, szczegdlniezgd zagadnienie dmlace przedmiotem ustugi interesuje ewentualnych
czytelnikbw w szerokim zakresie, @ ogranicz§ grono zamierzonych zytkownikéw do gtéwnych
interesariuszy 0 znagzych i wspdélnych zainteresowaniach. Zamierzemytkownicy mog zost&
zidentyfikowani na wiele sposobo6w, na przyktad wowre miedzy praktykiem a stragnodpowiedzialg lub
zleceniodawg, lub przepisami prawa.
29. O ile jest to wykonalne zamierzengytkownicy lub ich przedstawiciele majprat udziat w ustalaniu
warunkow zlecenia wraz z praktykiem i stgondpowiedzialg (oraz zleceniodavgs o ile nie jest nim strona
odpowiedzialna). Jednak niezaiée od udziatu innych oséb i inaczegnv przypadku ustugi na wykonanie
uzgodnionych procedur (ktéra polega na spdzeniu sprawozdania zawiegeggo oparte na procedurach
ustalenia a nie wniosek):

a) praktyk odpowiada za okfenie rodzaju, czasu przeprowadzenia i zakresuepiarcoraz

b) praktyk jest zobowkany do przeanalizowania #dego zagadnienia, o ktérymestowiedziat, a ktére
wskazuje na potrzebrozwazenia, czy w informacjach na temat danego zagadmiai@ naley wprowadzé
istotnej modyfikaciji.
30. W niektérych przypadkach, zamierzeriytkownicy (np. banki i organy regulacyjne) zobomijs strore
odpowiedzialg (lub zleceniodawsg jezeli nie jest nim strona odpowiedzialna) lub veystiy do niej z
postulatem o zlecenia wykonania ustugi atestacyjwekonkretnym celu. W przypadku, gdy ustugi s
przeznaczone dla konkretnych zamierzonygytkownikow lub mag konkretny cel, praktyk powinien rozwgt
zawarcie w sprawozdaniu z ustugi atestacyjnej zesgnia ograniczaego jego wykorzystanie tylko przez tych
uzytkownikéw lub w tym celu.

Zagadnienie edace przedmiotem ustugi
31. Zagadnienie ¢dace przedmiotem ustugi atestacyjnej oraz informagetemat danego zagadnienia mog
przyjmowa& rézng posta, dotyczc:

e wynikow dziatalngci finansowej lub sytuacji finansowej (np. histozpej lub prognozowanej sytuaciji
finansowej, wynikéw dziataln@i finansowej i przeptywowsrodkdéw piengznych), w przypadku ktérych
informacp na temat danego zagadnienia mbgé ujmowanie, wycena, prezentacja i ujawnienia prizegdene
w sprawozdaniu finansowym,

e poza finansowych wynikéw dziatalém lub sytuacji (np. wynikdw dziataloi jednostki), w przypadku
ktorych informacy na temat danego zagadnienia mbgc kluczowe wskaniki wydajnaici i skutecznéci,

e cech fizycznych (np. zdoldoi produkcyjnych wydziatu), w przypadku ktérychanach na temat danego
zagadnienia mee by dokumentacja techniczna,

e systemy i procesy (np. kontrola westizna lub system kontroli informacji (IT) jednostkiv przypadku
ktérych informacy na temat danego zagadnieniazemby¢ stwierdzenie na temat skutecoio

e zachowania/postawy (np. nadzér $a@ielski, zgodné¢ z przepisami, praktyki stosowane wobec kadr), w
przypadku ktérych informagjna temat danego zagadnieniazmdy o$wiadczenie o zgoddoi z przepisami
lub céwiadczenie o skuteczia.

32. Zagadnienia ¢dace przedmiotem ustugi posiadajézne cechy z uwzgtnieniem stopnia w jakim
informacje na ich tematasjakosciowe albo iléciowe, obiektywne albo subiektywne, historyczneoalb
prognozowane, odnogze sé do punktu w czasie albo dotyez jakiegd okresu. Cechy te wptywaja:

a) precyzj z jakg mozna przeprowadziocerg lub pomiar danego zagadnieniu w oparciu o kryteréz

b) uprawdopodabnigjy charakter dogpnych dowodéw.

W sprawozdaniu z ustugi atestacyjnej przedstawiaethy szczegolnie przydane zamierzonyrytkownikom.
33. Odpowiednie zagadnieniedyce przedmiotem ustugi jest:

a) maliwe do zidentyfikowania i umdiwia dokonanie jego spdéjnej oceny lub pomiaru zempc

okreslonych kryteriéw oraz



b) w takiej formie, ze informacje na jego temat mpgzostd poddane procedurom gromadzenia
wystarczajcych i odpowiednich dowoddw na poparcie wnioskuieldicego — zgodnie z rodzajem ustugi —
wystarczajcej lub ograniczonej pewsa.

Kryteria

34. Kryteria @ to wzorce stosowane do oceny lub pomiaru zaga@nibgdacego przedmiotem ustugi
atestacyjnej, z uwzglinieniem - tam, gdzie ma to zastosowanie — wzorpgezentacji i ujawniania. Kryteria
mog by¢ formalne, np. przy spogdzaniu sprawozdania finansowego kryteriami mbgé Mi¢dzynarodowe
Standardy Sprawozdawcad Finansowej lub Midzynarodowe Standardy Rachunkg@ueidSektora Publicznego;
przy sporzadzaniu sprawozdania na temat kontroli wetnznej kryteriami mog by¢ ustalone zalzenia kontroli
wewretrznej lub poszczegoine cele kontroli zaprojektoyan specjalnie na potrzeb§wiadczonej ustugi;
natomiast przy spoggzaniu sprawozdania na temat przestrzegania paeplgyteriami mog by¢ stosowne
przepisy prawa, inne regulacje lub postanowieniaowne. Przykladami mniej formalnych kryteriévg s
wewretrznie opracowane kodeksy pgsbwania lub uzgodniony poziom wynikdéw dziatadoo (np. liczba
spotka w ciggu roku konkretnej komisji).

35. Dla przeprowadzenia dregtosowania zawodowegoaolsl wystarczajco spéjnej oceny lub pomiaru danego
zagadnienia wymagane sviasciwe kryteria. Przy braku ukladu odniesienia, jatanowi wiasciwe kryteria,
kazdy wniosek mee by dowolnie interpretowany lub ¢dnie rozumiany. Wigciwe kryteria uwzgidniaja
kontekst danej ustugi, czyli nie pomgajowarzysacych jej okolicznéci. Kryteria mog by¢ rézne nawet w
przypadku tego samego zagadnienggabego przedmiotem ustugi. Na przyktad, w przypadfgdy danym
zagadnieniem jest satysfakcja klientow, jedna odpdmalna strona mie przypé za kryterium liczbh skarg,
ktorych satysfakcjongge rozstrzygricie klienci potwierdzili; natomiast inna strona ospedzialna mee
przyja¢ za kryterium pomiaru satysfakcji klientéw liczbwrotéw produktéw w trzy miesgte od ich zakupu.

36. Wiasciwe kryteria charakteryzaijsie nastpujacymi cechami:

a) przydatn&: przydatne kryteria przyczynigpic do sformutowania wnioskéw utatwiglych zamierzonym
uzytkownikom podejmowanie decyzji,

b) kompletnéc: kryteria g dostatecznie kompletne zgdi w swietle okoliczndci towarzysacych zleceniu nie
zostaty pomingte odnéne czynniki mogce wplywa& na formutowane wnioski. Kompletne kryteria obejmuj
tam, gdzie ma to zastosowanie — wzorce prezentagivniania,

c) wiarygodné¢: wiarygodne kryteria zapewnigjwystarczajca spojné¢ oceny lub pomiaru danego
zagadnienia z uwzglnieniem — tam gdzie ma to zastosowanie — prezgntagawnien, w przypadku gdy
zostan zastosowane przez praktykéw posiadggh podobne kwalifikacje, dziatgjych w podobnych
warunkach,

d) neutralnéc: neutralne kryteria przyczyniagic do formutowania bezstronnych wnioskéw,

e) zrozumiatée: zrozumiate kryteria przyczyniasic do formutowania wnioskow, ktére gasne, wyczerpyj
dany temat i niegsprzedmiotem znagzo r&nych interpretaciji.

Oczekiwania, agly i da&wiadczenia praktyka nie stanawivtasciwych kryteriéw przy dokonywaniu oceny lub
pomiaru zagadnieniatacego przedmiotem ustugi.

37. Praktyk opiniuje, czy kryteriagswtasciwe w przypadku danego zlecenia, poprzez agatizy nosz one
powyzsze cechy. Ustalenie relatywnej amasci kazdej z cech w przypadku konkretnego zlecenia wymaga
dokonania ogdu. Kryteria mog by¢ gotowe lub specjalnie opracowane. Gotowe kryteawieraj przepisy
prawa lub inne regulacjeg 4ez wydawane przez uprawnione lub uznane organizdcpeeckie w wyniku
przejrzystego odpowiedniego procesu. Kryteria spieig opracowane, to kryteria zaprojektowane nazpbly
danej ustugi. To czy kryterigg gotowe, czy specjalnie opracowane, wpltywa nagpvadkonary przez praktyka
dla ustalenia, czyaone wigciwe dla danej ustugi.

38. Kryteria powinny by udostpnione zamierzonymzatkownikom, aby umeliwi¢ im zrozumienie sposobu
oceny lub pomiaru zagadnieniagdhcego przedmiotem ustugi. Kryteria udgstia sé zamierzonym
uzytkownikom na jeden lub kilka z nagujagcych sposobow:

a) upubliczniajc je,

b) przez wyrane wyszczegolnienie ich w prezentacji informacijiteaat danego zagadnienia,

) przez wyrane wyszczegolnienie ich w sprawozdaniu z ustugitatyjnej,

d) przez wynikanie z wiedzy ogélnej, np. krytieni pomiaru czasu w godzinach i minutach.

Kryteria mog by¢ takze dosg¢pne tylko okrélonym zamierzonym zytkownikom, np. jako warunki umowy lub
kryteria stosowane przez stowarzyszenie ae dosfipne tylko dla aytkownikow z braay. W przypadku,
gdy okrglone kryteria g dostpne tylko okrélonym zamierzonym zytkownikom lub dotycz tylko
okreslonego celu, wykorzystanie danego sprawozdanidugiatestacyjnej ograniczagsilo tych uytkownikow
lub tego celtl

8 Chocia sprawozdanie z ustugi atestacyjnejza@awiera zastrzeenie,ze jest ono skierowane tylko do oki@nych
zamierzonych gytkownikéw lub ma tylko okrdony cel, to brak zastrzenia okrélajgcego czytelnika lub cel nie wskazuje
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Dowody

39. Praktyk planuje i wykonuje ustagatestacyja kierujgc sie zawodowym sceptycyzmem w celu uzyskania
wystarczagcych i odpowiednich dowodéwze informacje na temat danego zagadnienia nie zajyiestotnych
nieprawidtowdci. Planujc i wykonupc ustug, a szczegOlnie ustal@ rodzaj, czas przeprowadzenia i zakres
procedur gromadzenia dowodéw, praktyk analizujetist¢, ryzyko ustugi atestacyjnej oraz liczlh jakosé
dostpnych dowodéw.

Zawodowy sceptycyzm

40. Praktyk planuje i wykonuje ustagatestacyja kierujac sk zawodowym sceptycyzmem i uzaajmazliwosé
istnienia okolicznéci sprawiajcych, ze informacje na temat danego zagadnienia zawieigjotne
nieprawidtowdci. Kierowanie s zawodowym sceptycyzmem oznaczze praktyk z dociekliwécig i
krytycyzmem opiniuje zasadéb uzyskanych dowodow i uwzglnia maliwo$¢ pojawienia si dowodow
zaprzeczaicych lub kwestionugicych wiarygodné¢ dokumentéw lub éwiadczér wydanych przez stren
odpowiedzialy. Przyktadowo kierowanie sizawodowym sceptycyzmem jest niedhe praktykowi przez caty
czas wykonywania ustugi dla ograniczenia ryzykaepczenia podejrzanych okoliczZeg nadmiernego
uogélniania podczas formutowania wnioskéw z obsejwaraz przygcia bkdnych zataen przy okrdlaniu
rodzaju, czasu przeprowadzenia i zakresu procedunapzenia dowoddw i oceny wynikéw tych procedur.
41. Usluga atestacyjna rzadko wymaga orzekania o guuEmgci dokumentaciji, a praktyk ani nie jest
przeszkolony w tym zakresie, anizteie oczekuje si od niego takich umiefnosci. Tym niemniej praktyk
analizuje wiarygodn& informacji, ktére lda wykorzystane jako dowody, np. fotokopie, faksyamili
dokumenty w formie nagfafilmowych, dokumenty cyfrowe inne dokumenty elektroniczne, jak réwhie
analizuje kontrole nad ich spadzeniem i przechowywaniem.

Wystarczalné’ i odpowiednié¢ dowodow

42. Wystarczalné¢ jest miag liczby dowodéw. Odpowiednié jest miag jakosci dowodow, to jest ich
przydatndci i wiarygodndci. Na liczke niezkednych dowodéw wplywa ryzyka,e informacje na temat danego
zagadnienia zawiergjistotne nieprawidlow&zi (im wicksze ryzyko tym wicej potrzeba dowodoéw), jak
réwniez jakos¢ tych dowodow (im wysza jaké¢ tym mniej ich potrzeba). Zatemvystarczalné¢ i
odpowiednié¢ dowoddw g ze sol wzajemnie powjzane. Jednak samo uzyskanieksiej liczby dowodéw
nie zadécuczyni ich niskiej jakéci.

43. Wiarygodndé¢ dowoddw zalgy od zrodia, z jakich pochodz oraz maj na ni wplyw konkretne
okolicznaici uzyskania tych dowodow. Moa dokonywa uogolnieh na temat wiarygodriei réznych rodzajow
dowodow, jednak od takich uogolhi®@bowizuja wazne wyptki. Nawet, gdy uzyskane dowody pochgdz
zrédet spoza jednostki, mggstniet okoliczndci wptywajgce na wiarygodn@ pozyskanych informacji. Na
przyktad dowody uzyskane z niezatego zewetrznegozrodia mog nie by wiarygodne, jeeli zrodio nie
dysponuje odpowiedsi wiedz;. Uznapgc mazliwo$é istnienia wyjtkbw, mazna z paytkiem stosowéa
nastpujagce uogolnienia na temat dowodow:

e dowody g§ bardziej wiarygodne, jeli zostaly uzyskane z niezatgich zrédet zewmtrznych wobec
jednostki,

e dowody uzyskane od jednostki Isardziej wiarygodne, §# odnasne kontrole dziatajskutecznie,

e dowody uzyskane bezgednio przez praktyka (przyktadowo w drodze obsejinstosowania kontroli) &
bardziej wiarygodne aidowody uzyskane goednio lub w wyniku rozméw (np. zadawanie pytaa temat
stosowania kontroli),

e bardziej wiarygodneasdowody w formie dokumentacji papierowej, elektaamej lub zapisu na innych
nosnikach (np. notatki spogdzone w trakcie spotkaniaa sbardziej wiarygodne ni p&zniejsze ustne
oswiadczenia na temat omawianych zagatipie

e dowody w formie oryginalnych dokumentdwy sviarygodniejsze od dowoddéw w postaci fotokopii lub
faksymiliow.

44. Zazwyczaj praktyk uzyskuje wisz pewna¢ dzieki pochodacym z r&nych zrédet lub rénego rodzaju
dowodom, ktére sze soly spéjne ni dzigki analizie pojedynczych dowoddéw. Ponadto uzyskalneodow z
réznychzrddet lub rénego rodzaju me wskaza na pojedyncze dowody, ktére nigwiarygodne. Na przyktad
stopier pewndci, jaki praktyk uzyskat dzki oswiadczeniu strony odpowiedzialnej v zosta zwigkszony
dzicki informacjom potwierdzagcym uzyskanym zeérddia niezalénego od jednostki. Natomiastzgi dowody
uzyskane z jednegorddia g sprzeczne z dowodami uzyskanymi z innegifa, to praktyk powinien okég¢,
jakie dodatkowe procedury gromadzenia dowodéw azastosow@ by sprzecznig taka wyjasnic.

na to,ze na praktyku aizy odpowiedzialné¢ prawna w stosunku to tego czytelnika lub celu.cEg odpowiedzialn&
prawna cizy na praktyku, zaley od okoliczngci w danym przypadku oraz od systemu prawnego.



45. Zwazywszy na konieczni@ uzyskania wystarczggych i odpowiednich dowodoéw zazwyczaj trudniej jest
uzyska& pewnd¢ co do informacji na temat danego zagadnienia datych pewnego okresu, minformacji na
temat danego zagadnienia dotyozxh pewnego punktu w czasie. Ponadto wnioski dgbge procesow
zazwyczaj ograniczajsic do okresdw olgitych ustug i praktyk nie przedstawiaadnego wniosku o tym, czy
dany procesdazie funkcjonowat w okrdony sposéb w przyszigi.

46. Praktyk musi wzj¢ pod uwag stosunek kosztéw uzyskania dowoddéw dioyteczndci uzyskanych
informacji. Jednak trudrici lub wydatki nie usprawiedliwigjzaniechania niezkinej procedury gromadzenia
dowodow, ktérej nie mma zastpi¢ inna procedus. Oceniagc liczbe i jakos¢ dowodow, a tym samym ich
wystarczalné¢ i odpowiednié¢ dla poparcia sprawozdania z ustugi atestacyjnepktpk korzysta z
zawodowego aglu i kieruje s zawodowym sceptycyzmem.

Istotnas¢

47. Istotn@d¢ ma znaczenie przy okdlaniu przez praktyka rodzaju, czasu przeprowadzemakresu procedur
gromadzenia dowodéw oraz przy opiniowaniu, czy limfacje na temat danego zagadnienia nie zawieraj
nieprawidtowdci. Analizujgc istotnag¢, praktyk musi zrozumiei ocenié czynniki, jakie mog wplywaé na
decyzje podejmowane przez zamierzonygytkownikéw. Przyktadowo, jeeli okreslone kryteria pozwalgjna
rézne zaprezentowanie informacji na temat danego zegmaid, praktyk musi rozwg¢ jaki jest wplyw
przyjetego sposobu prezentacji na decyzje podejmowarez mamierzonychaytkownikéw. Istotnéé¢ analizuje
sic w kontekcie czynnikéw iléciowych i jakdciowych, takich jak ich wzgbna waga, rodzaj i zakres ich
wplywu na ocea lub pomiar danego zagadnienia oraz w koftekinteresu zamierzonycteytkownikow. W
przypadku okrdonej ustugi atestacyjnej, ocena istaitiooraz wzgtdnego znaczenia czynnikéw stmowych i
jakaosciowych zaley od ogdu praktyka.

Ryzyko ustugi atestacyjnej
48. Ryzyko ustugi atestacyjnej jest to ryzyko sformwmia przez praktyka niewdeiwego wniosku, w
przypadku, gdy informacje na temat danego zagadnieawiera istotne nieprawidtowszi®. W przypadku
ustugi atestacyjnej dgjej wystarczajca pewnd¢, praktyk ma ograniczy ryzyko ustugi atestacyjnej do
mozliwego do zaakceptowania niskiego poziomu w okal@ziach towarzysgych danej ustudze, aby uzygka
wystarczajcg pewnd¢, ktéra ledzie podstaw do sformutowania przez praktyka wniosku w formie
potwierdzenia (przez afirmagj Poziom ryzyka ustugi atestacyjnej jestasgy w przypadku ustugi atestacyjnej
dajacej ograniczom pewnd¢ niz w przypadku ustugi atestacyjnej gegj wystarczajca pewndé, poniewa te
dwa rodzaje ustug ihig sic od siebie rodzajem, czasem przeprowadzenia i gaRreprocedur gromadzenia
dowoddw. Tym niemniej w przypadku ustugi atestaeyjdajcej ograniczop pewnd¢, polczenie rodzaju,
czasu przeprowadzenia i zakresu procedur gromaalzemodow pozwala praktykowi co najmniej na uzyskan
zasadnego poziomu pewdtd bedacego podstaw do sformutowania wniosku w formie zaprzeczeniazéar
negacg). Poziom pewngci uzyskany przez praktyka mma uzndé za zasadny, jeli maze on zwekszy
zaufanie zamierzonychzytkownikéw do informacji na temat danego zagadrmemizauwaalnym stopniu.
49. Zasadniczo ryzyko ustugi atestacyjnej zawiera jsr@ sktadniki, ale nie kdy z nich lgdzie obecny lub
znacacy w przypadku kadej ustugi atestacyjne;j:

a) ryzyko,ze informacje na temat danego zagadnienia zawigstptne nieprawidlowixi; na ryzyko to
sktadaj sic:

i) ryzyko nieodfczne: oznacza podat§io informacji na temat danego zagadnienia na istotne
nieprawidtowdci, przy zalaeniu,ze nie zastosowano odémych kontroli oraz
i) ryzyko kontroli: oznacza ryzykae odndne kontrole wewgtrzne na czas nie zapobiggpowstaniu

istotnej nieprawidtowéci lub jej nie wykryp i nie skoryguy. Jezeli z zagadnieniem dolacym przedmiotem
ustugi wize st ryzyko kontroli, to ze wzgdu na nieuniknione ograniczenia projektu i dziaakontroli
wewretrznej pewne ryzyko kontroli zawszedzie wysgpowato oraz

b) ryzyko przeoczenia: oznacza ryzyke praktyk nie wykryje istniggych znaczcych nieprawidtowéci.

9 a) Definicja ta obejmuje réwniez ryzyko - w przypadku ustug sprawozdawczosci bezposredniej, gdzie informacje na
temat danego zagadnienia prezentowane s3 tylko we wniosku praktyka - ze praktyk wyrazi nieprawidtowy wniosek, iz dane
zagadnienie we wszystkich istotnych aspektach jest zgodne z kryteriami, np.: ,Naszym zdaniem, w oparciu o kryteria XYZ,
kontrola wewnetrzna jest skuteczna we wszystkich istotnych aspektach”.

b) Oproécz ryzyka ustugi atestacyjnej praktyk margy jest na ryzyko wyteenia niewtaciwego wniosku w przypadku,
gdy informacg na temat danego zagadnienia nie zawdeistotnych nieprawidlow&i oraz ryzyko poniesienia strat w
wyniku posgpowania gdowego, rozpowszechniania niepochlebnych opinino Inb innych zdarz@wigzagcych sé z danym
zagadnieniem. Te rodzaje ryzyka nie stamosgésci ryzyka ustugi atestacyjnej.



Zakres, w jakim praktyk ocenia znaczeniezdego z tych skladnikow ryzyka zale od okoliczngci
towarzyszcych wykonywaniu ustugi, a w szczegdob od rodzaju danego zagadnienia oraz rodzaju
wykonywanej ustugi atestacyjnej (degj wystarczajca lub ograniczoy pewndgc).

Rodzaj, czas przeprowadzenia i zakres procedur gdaenia dowodow

50. Doktadny rodzaj, czas przeprowadzenia i zakresqaor gromadzenia dowodéwdzie r&ny w przypadku
poszczegolnych ustug. Teoretycznie #ee jest tworzenie nieograniczonej § réznych procedur
gromadzenia dowoddéw. W praktyce jednak trudno bylstfiormowa o tak zr@nicowanych procedurach w
sposob wyrany i niedwuznaczny. Praktyk powinien deyé stara, aby informowa o procedurach w sposéb
wyrazny i niedwuznaczny i przy¢ dla takiej informacji formy odpowiedni dla ustugi atestacyjnej dajej
wystarczajca pewndcé lub ustugi atestacyjnej dgiej ograniczom pewng¢e.

51. Koncepcja ,wystarczagej pewndci’ odnosi s¢ do zbierania dowoddw niegttnych praktykowi do
sformutowania wnioskéw na temat c&oinformacji na temat danego zagadnienia. Aby m§cazic wniosek
w formie potwierdzenia (przez afirmayj ktérej wymaga ustuga atestacyjnaagdaj wystarczaica pewnac,
praktyk musi uzyskawystarczajce i odpowiednie dowody w drodze powtarzalnegotesyatycznego procesu
realizowania ustugi obejmagego:

a) zapoznanie iz zagadnieniemelolgcym przedmiotem ustugi oraz innymi okolicZa@mi towarzysgcymi
ustudze, co — w zammosci od danego zagadnienia — obejmuje zapoznagie lebntroh wewretrzng,

b) oszacowanie — w oparciu o zdabwiedz — ryzyka,ze informacje na temat danego zagadnienia zawieraj
istotne nieprawidtowi,

c) reakg} na oszacowane ryzyko, w tym opracowanie ogoélnyeskaji oraz okréenie rodzaju, czasu
przeprowadzenia i zakresu dalszych procedur,

d) przeprowadzenie dalszych procedur dgyi@ odnoszcych s¢ do rozpoznanych rodzajow ryzyka przy
wykorzystaniu palczenia nasgpujacych metod: inspekcji, obserwacji, uzyskiwania petdzer, ponowne
przeliczanie, ponowne wykonywanie o#anych czynnéci, procedur analitycznych i kierowania zapyta
Takie dalsze procedury obejmupadania wiarygodrigi w tym tam gdzie ma to zastosowanie — uzyskanie
informacji potwierdzajcych zezrdodet niezalenych od strony odpowiedzialnej, jak rowniev zaleznosci od
rodzaju danego zagadnienia - testy skutegzdmziatania kontroli oraz

e) ocen wystarczalnéci i odpowiednidci dowodéw.

52. ,Wystarczajca pewné&¢” jest nizsza od absolutnej pew§w. Ograniczenie ryzyka ustugi atestacyjnej do
zera jest bardzo rzadko ggalne lub optacalne m.in. ze wzdu na nasfpujace czynniki:

e stosowanie testow wyrywkowych,

e nieodhczne ograniczenia kontroli wewtnzne;j,

o fakt, ze wicksza¢ dowoddéw dosipnych praktykowi, ma raczej charakter uprawdopodaiy niz
rozstrzygajcy,

e kierowanie s ogdem podczas zbierania i oceny dowodow oraz formakeaywnioskéw na podstawie tych
wiasnie dowoddw,

e w niektérych przypadkach — cechy wykazywane przagadnienie ¢rlagce przedmiotem ustugi podczas
dokonywania oceny lub pomiaru w oparciu o glaee kryteria.

53. Zaréwno ustugi atestacyjne de¢ wystarczajca, jak i ograniczog pewnd¢é wymagaj wykorzystywania
umiejtnosci i technik atestacji oraz gromadzenia wystargaajh i odpowiednich dowodéw w ramach
powtarzalnego, systematycznego procesu realizowarsigi obejmujcego zapoznanie ¢siz danym
zagadnieniem oraz innymi okoliczwami wykonywania ustugi. Jednak w przypadku ustaggstacyjnej
dajacej ograniczop pewna¢, rodzaj, czas przeprowadzenia i zakres procedumagdzenia wystarczgjych i
odpowiednich dowodow gs celowo ograniczone w stosunku do ustugi atestagypapcej wystarczajca
pewna¢. W przypadku niektorych zagadnidedacych przedmiotem ustugi atestacyjnejadaj ograniczos
pewnd¢ mog istniet konkretne opracowania okitajace wytyczne dla procedur gromadzenia wystapczah

i odpowiednich dowoddéw. Na przyktad MSUP 2400 (amoay) ,Przeghid historycznych sprawozda
finansowych” okréla, ze przy przegldzie sprawozda finansowych wystarczage i odpowiednie dowody
uzyskuje s} przede wszystkim dgki procedurom analitycznym oraz kierowaniu zapyfrzy braku odrimych
opracowa, procedury gromadzenia wystarcgajch i odpowiednich dowoddwetla réznity sie w zaleznosci od
okolicznaici towarzyszacych wykonywaniu ustugi, a w szczeg&nbod zagadnieniadolacego jej przedmiotem
oraz potrzeb zamierzonychryikownikéw i zleceniodawcy, w tym od ograniézezasowych i kosztowych.
Zar6éwno przyswiadczeniu ustug atestacyjnych glajch wystarczajca, jak i ograniczoa pewnd¢, jezeli
praktyk dowie si o zagadnieniu, ktére wskazuje na potezetizwaenia, czy w informacjach na temat danego

10 Jgeli informacje na temat danego zagadnienicamaégle aspektow, to mma wyrazé osobne wnioski w odniesieniu
do kazdego z aspektéw. Chocianie wszystkie takie wnioski mugzwigzaé si¢ z tym samym poziomem procedur
gromadzenia dowodow, to x@dy wniosek naley wyrazié w formie odpowiedniej do ustugi atestacyjnej adaj
wystarczajca lub ograniczog pewngeé.
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zagadnienia nie natg wprowadzé istotnej modyfikacji, to musi za¢ sie takim zagadnieniem przeprowadgaj
inne procedury, ktére wystarcao ugcia tego zagadnienia w sprawozdaniu.

Liczba i jak@¢ dosepnych dowodow
54.Na liczke i jakos¢ dostpnych dowodéw wptywaj

a) cechy zagadnieniaedycego przedmiotem ustugi oraz informacji na temaoteagadnienia np. eli
informacje na temat danego zagadnienia datypmyszigci, a nie przeszkei (zob. pkt 32), to mma
oczekiw&, ze dowody kda mniej obiektywne oraz

b) okoliczngci towarzysace ustudze inne hicechy zagadnieniagbacego jej przedmiotem, gdy dowody,
ktérych istnienia mana by zasadnie oczekiwaie s dostpne, np. z powodu terminu zaangaania praktyka,
polityki jednostki w zakresie przechowywania dokumidsv lub ograniczé natazonych przez stran
odpowiedzialy.
Zazwyczaj dosipne dowody majraczej charakter uprawdopodabn@j a nie rozstrzygagy.
55. Przy s$wiadczeniu obydwu rodzajow ustug atestacyjnych, maéezy formutowa wniosku bez zastrzen,
jezeli istnieje istotne ograniczenie zakresu prackiyia, to znaczy, gdy:

a) okolicznéci powstrzymug praktyka od uzyskania dowodéw wymaganych do ogeamia ryzyka ustugi
atestacyjnej do odpowiedniego poziomu lub

b) strona odpowiedzialna lub zleceniodawca praysiujs praktyka od uzyskania dowodéw wymaganych do
ograniczenia ryzyka ustugi atestacyjnej do odpomniego poziomu.

Sprawozdanie z ustugi atestacyjnej

56. Praktyk ma przedstawipisemny raport zawierggy wniosek, ktory wyrza pewnd¢ uzyskam co do
informacji na temat danego zagadnienia. MSB, MSUWIRSUA okrelaja podstawowe sktadniki sprawozda
ustugi atestacyjnej. Ponadto praktyk musidma uwadze inne oboygaki sprawozdawcze, w tym informowanie
w razie potrzeby os6b sprawaych nadzor.

57.W przypadku ustugi opartej na stwierdzeniach wekosae by formutowany na dwa sposoby:

a) w odniesieniu do stwierdzenia strony odpouigdej (np.: ,Naszym zdaniem stwierdzenie strony
odpowiedzialnej o skuteczim kontroli wewretrznej zostalo wyrzone rzetelnie we wszystkich istotnych
aspektach w oparciu o kryteria XYZ") lub

b) bezpérednio w odniesieniu do zagadnieniadfcego przedmiotem ustugi i kryteriow (np.: ,Naszym
zdaniem, w oparciu o kryteria XYZ, kontrola westizna jest skuteczna we wszystkich istotnych agmk).

W przypadku ustugi sprawozdawézd bezpdredniej, wniosek praktyka formutuje ¢sibezpdrednio w
odniesieniu do zagadnieniadacego przedmiotem ustugi i kryteriow.

58. W przypadku ustugi atestacyjnej slegj wystarczajca pewnd¢, praktyk wyraa wniosek w formie
potwierdzenia (przez afirmagj np.: ,Naszym zdaniem, w oparciu o kryteria XYifntrola wewstrzna jest
skuteczna we wszystkich istotnych aspektach”. Tiakena sformutowania wyta ,wystarczajica pewna¢”.
Praktyk uzyskuje wystarczgje i odpowiednie dowody styce ograniczeniu ryzyka ustugi atestacyjnej do
mozliwego do zaakceptowania niskiego poziomu w dropzzeprowadzenie procedur gromadzenia dowodow,
ktérych rodzaj, czas przeprowadzenia i zakres bylstarczajce w swietle cech zagadnieniactiycego
przedmiotem ustugi i innych odfmych okoliczndci towarzysacych jej wykonywaniu opisanych w
sprawozdaniu z ustugi atestacyjnej.

59. W przypadku ustugi atestacyjnej alegj ograniczop pewnd¢, praktyk wyraa wniosek w formie
zaprzeczenia (przez negaggj np.: ,Przy wykonywaniu prac opisanych w ninigjsz sprawozdaniu, nie
zauwaylismy niczego, co w oparciu o kryteria XYZ, kazalobgnm fdzi¢, ze kontrola wewstrzna we
wszystkich istotnych aspektach nie jest skuteczifaka forma sformutowania wyta poziom ,ograniczonej
pewngci”, proporcjonalny do poziomu przeprowadzonychegrpraktyka procedurach gromadzenia dowodéw
w $wietle cech zagadnieniadlscego przedmiotem ustugi i innych odngch okoliczndci towarzysacych jej
wykonywaniu opisanych w sprawozdaniu z ustugi ai®ghej.

60. Praktyk nie mee wyrazt wniosku bez zastrzen w przypadku kadego z rodzajéw ustug atestacyjnych,
jezeli wystpuja ponizsze okolicznéci, ktérych wptyw na dane zagadnienie — wgde praktyka — jest lub
moze by istotny:

a) nasfpito ograniczenie zakresu pracy praktyka (zob. pk). Praktyk powinien wyragi wniosek z
zastrzeeniem lub odgpi¢ od wydania wniosku w zataecsci od tego, jak istotne jest dane ograniczeniejikb
szeroki jest jego zakres. W niektérych przypadkachktyk powinien rozway¢ maozliwosé wycofania s
realizacji ustugi;

b) w przypadkach, gdy:

i) wniosek praktyka jest sformutowany w @hieniu do stwierdzenia strony odpowiedzialnej, a
stwierdzenie to nie zostato wyi@ne rzetelnie we wszystkich istotnych aspektach lub
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i) wniosek praktyka jest sformutowany besmednio w odniesieniu do zagadnienigdfcego przedmiotem
ustugi i kryteriébw, a informacje na temat daneggarienia zawierajistotne nieprawidtowszi,'* praktyk
powinien wyrazt wniosek z zastrzeniem lub wniosek negatywny w zatesci od tego jak istotne jest dane
zagadnienie lub jak szeroki jest jego zakres;

¢) w przypadku, gdy jupo podgciu sk wykonania ustugi praktyk odkryjee kryteria nie $ wiasciwe lub
zagadnienie ¢mace przedmiotem ustugi nie jest odpowiednie dlagisktestacyjnej, wowczas praktyk powinien
wyrazi:

i) wniosek z zastrzeniem lub wniosek negatywny w zatesci od tego, jak istotne jest dane zagadnienie
lub jak szeroki jest jego zakres —z¢di niewlaiciwe kryteria lub nieodpowiednie zagadnienie mogtob
wprowadz¢ w blad zamierzonych zytkownikow,

i) wniosek z zastrzeniem lub odgpi¢ od wydania wniosku w zataosci od tego, jak istotne jest dane
zagadnienie lub jak szeroki jest jego zakres — moptatych przypadkach.

W niektorych przypadkach praktyk powinien rozwé@maozliwosé wycofania s realizacji ustugi.

Niewtasciwe wykorzystanie nazwiska praktyka

61. Praktyk ma zwjzek z zagadnieniemetlgcym przedmiotem ustugi, o ile spgdza on sprawozdanie o
informacjach na temat danego zagadnienia lub #myragoé na wykorzystanie swojego nazwiska w
zawodowym konteicie w zwigzku z danym zagadnieniem.z88 tego rodzaju zwgizki nie zachodg strony
trzecie mog zakitad&, ze praktyk nie ponosi odpowiedziakud za to zagadnienie. Jdi praktyk dowie si, ze
jakas strona niewtéciwie wykorzystuje jego nazwiskadzac je z zagadnieniemebacym przedmiotem ustugi,
powinien zaada od tej strony zaprzestania tego rodzaju gasivania. Powinien rownierozwazy¢ jakie inne
kroki nalezatoby podgé, na przyktad poinformowa wszelkie znane mu strony trzeciezytkownikdw) o
niewtasciwym wykorzystaniu jego nazwiska lub zggia¢ porady prawne;.

Specyfika sektora publicznego

1 Niniejsze zakenia koncepcyjne odnagszsie do wszystkich zawodowych dggiwych pracujcych w
sektorze publicznym, ktérzy siezaleni od jednostki, na rzecz ktéréwiadcz; ustugi atestacyjne. Jeli
zawodowi ksigowi pracugcy w sektorze publicznym nig siezaléni od jednostki, na rzecz ktoréyviadcz
ustuge atestacyjg, nalety przyp¢ wytyczne okrdone w przypisie 1.

Zatgcznik
Roznice miedzy ustugami atestacyjnymi dajcymi wystarczajaca pewncsé¢ a ustugami atestacyjnymi
dajacymi ograniczom pewna¢

Niniejszy zajcznik zawiera opis thic migdzy ustug atestacyjn dajca wystarczajcg pewndé a ustug
atestacyjn dajcg ograniczog pewnd¢, ktdre zostaly omowione w zadeniach koncepcyjnych (zob. w
szczegOlnéci przytaczane punkty).

Rodzaj ustugi

Cel

Procedury gromadzenia
dowodowt?

Sprawozdanie z ustugi
atestacyjnej

Ustuga atestacyjna
dajaca
wystarczajaca
pewnagsé

Ograniczenie ryzyka ustugi
atestacyjnej do niiwego do
zaakceptowania niskiego
poziomu w okolicznéciach
towarzysacych danej ustudze,
co stanowi podstagvdo
sformutowania przez praktyka
wniosku w formie
potwierdzenia (przeafirmacje)
(punkt 11).

Wystarczajce i odpowiednie
dowody uzyskiwanegsw
ramach systematycznego
procesu realizowania ustugi,
ktory obejmuje:

e zapoznanie giz
okolicznaciami
towarzysacymi ustudze,

e 0szacowanie ryzyka,

e reakcg na oszacowane
ryzyko,

e przeprowadzenie dalszych
procedur przy wykorzystaniu
pofaczenia nagpujacych

Opis okoliczndci
towarzyszcych wykonywaniu
ustugi oraz wniosek wygany
w formie potwierdzenia (przez
afirmacje) (punkt 58).

1'W przypadku ustug sprawozdawézbbezpdredniej, gdzie informacje na temat danego zagaémigrezentowaness
tylko we wniosku praktyka, a praktyk sformutuje wsék,ze dane zagadnienie nie jest zgodne we wszystkiotnjsh

aspektach z kryteriami, np.: ,Naszym zdaniem, zgatkiem [...], kontrola wewetrzna jest skuteczna we wszystkich

istotnych aspektach w oparciukoyteria XYZ taki wniosek nalgatoby réwnie uzn& za wniosek z zastrzeniem (lub
negatywny — jéli ma to zastosowanie).

12 57czegbtowe omoéwienie wymogow dotycych gromadzenia dowodéw jest #iwe tylko w MSUA dotyczacych
poszczegdlnych zagadhibedacych przedmiotem ustug.
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metod: inspekcji, obserwacji,
uzyskiwania potwierdze
ponowne przeliczanie,
ponowne wykonywanie
okreslonych czynnéci,
procedur analitycznych i
kierowania zapyta Takie
dalsze procedury obejmypj
badania wiarygodrigi w tym —
tam gdzie ma to zastosowanie
uzyskanie informaciji
potwierdzagcych, jak réwnie
w zaleznosci od rodzaju danegg
zagadnienia — testy
skutecznéci dziatania kontroli
oraz

e ocerg uzyskanych
dowodoéw (punkty 51 i 52).

Rodzaj ustugi

Cel

Procedury gromadzenia

Sprawozdanie z ustugi

dowoddéw atestacyjnej
Ustuga atestacyjna| Ograniczenie ryzyka ustugi Wystarczajce i odpowiednie | Opis okoliczndci
dajaca atestacyjnej do poziomu dowody uzyskiwaneasw towarzysacych wykonywaniu

ograniczom
pewnasé

akceptowalnego w
okolicznaciach
towarzyszcych danej ustudze,
(ale wyzszego ni w przypadku
ustugi atestacyjnej dagjej
wystarczajca pewnac), co
stanowi podstawdo
sformutowania przez praktyka
wniosku w formie zaprzeczeni
(przez negae) (punkt 11).

ramach systematycznego
procesu realizowania ustugi
obejmujcego zapoznanieesk
danym zagadnieniem oraz
innymi okoliczngciami
wykonywania ustugi, ale proce
ten jest celowo ograniczony w
stosunku do ustugi atestacyjnej
a dajgcej wystarczajca pewndé

(punkt 53).

[

ustugi oraz wniosek wygany
w formie zaprzeczenia (przez
negact) (punkt 59).
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