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Stowo wstepne

Szanowni Panstwo,

Kiedy podczas Krajowego Zjazdu Biegtych Rewidentow
w 2015 r. zapowiadaliémy prowadzenie otwartej i przej-
rzystej polityki informacyjnej, traktowalismy to jako sta-
te zobowigzanie do tego, by wyczerpujaco informowac
cztonkéw samorzadu o dziataniach podejmowanych przez
wtadze Izby. Przygotowany przed rokiem raport o funk-
cjonowaniu samorzadu i spotkanie omawiajgce najwaz-
niejsze jego czesci okazaty sie doskonatymi narzedziami
komunikacyjnymi. Stad kolejna, ulepszona edycja raportu
i zaproszenie na tegoroczng konferencje podsumowujaca
ostatnie 12 miesiecy.

Kontynuowalismy wiekszo$¢ inicjatyw podjetych rok wczesniej, w dal-
szym ciagu wielki wysitek wktadaliémy tez w konsultacje nowelizacji
ustawy o biegtych rewidentach. Zgodnie z zapowiedziami uruchomi-
lismy nowa odstone strony internetowej PIBR i dbamy o to, aby stano-
wita dobre Zrédto informacji zaréwno o zyciu samorzadu, jak i rynkéw
kapitatowych. Dzieki pracy Komisji ds. standaryzacji ustug $wiadczo-
nych przez biegtych rewidentéw Swiatto dzienne ujrzat wyczekiwany
»Przewodnik MSB - procedury”, a jego publikacji towarzyszyta seria
spotkah w regionalnych oddziatach. Z kolei Centrum Edukacji KIBR
przebudowato oferte szkolen, nie tylko rozszerzajac zakres tematéw,
ale tez przygotowujac nowe materiaty edukacyjne i metodyczne.

0 tym wszystkim przeczytaja Panstwo na kalejnych stronach. Zawsze
tez zapraszamy do bezpoéredniego kontaktu z cztonkami poszczeg6l-
nych komisji KRBR.

Zapraszam do lektury

Krzysztof Burnos
Prezes Krajowej Rady Biegtych Rewidentow

S
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Udziat PIBR w debacie publicznej
Promocja zawodu

Zakonczenie
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Profesja w liczbach

Profesja
Liczbach

dane na 31 maja 2017 .

6 997/

/

Liczba biegtych
rewldentow

2 502

O
8 4495
O
it

Zawod wykonywato
3199 biegtych rewidentéw

Struktura
wieku
wiek R eIV
20-25 4]
26-30 19
31-35 346
36-40 985
41-45 1034
46-50 563
51-55 338
56-60 510
61-65 793
66-70 1012
71-75 5318
76-80 415
81-85 287
86-90 120
91-95 33
96-99 3

/ Srednia wieku biegtych
rewidentéw wynosi 56 lat
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Profesja w liczbach
Na p @) I.S"(l m r\jﬂ |-<U 869 wtasnych dziatalnosci gospodarczych
fu N |-(CJ on UJ e 589 spotek z ograniczong odpowiedzialnoscia

49 spotek komandytowych

28 spotek cywilnych
22 spotki partnerskie
12 zwigzkow rewizyjnych

firm audyterskich 7 spotek jawnyeh

2 spotki akeyjne

1 spoétdzielnia

Liczba czynnosci
rewizji finansowe] w 2016 r.

Wyszczegélnienie tacznie Bez BIG4 BIG4

badania obligatoryjne 27 256 21 734 5522
badania fakultatywne 4 916 4 384 532
przeglady obligatoryjne 2 031 1062 969
przeglady fakultatywne 480 402 78

inne czynnosci obligatoryjne 2 979 2 448 531
inne czynnosci fakultatywne 778 492 286
Razem 38440 38522 7918

w tym w podwykonawstwie 1158 1156 2

Przychody firm audytorskich
z czynnosci rewizji finansowe)
w 2016 r. (w tys. zt)

Wyszczegélnienie tacznie Bez BIG4 BIG4

przychody z czynnosci rewizji finansowej 671 717 301763 369 954
$redni przychéd za 1 czynnosé 17,5 9,9 46,7
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Finanse samorzadu

Finanse samorzadu

w 2016 T.
weeno .

4

Zrodta finansowania PIBR

23 223 tys. z’c/

przychody ogotem

s Przychody operacyjne ogotem (w tys. zt) 22 263
9 6 O/o sktadki cztonkowskie 2671 12%
optaty z tytutu nadzoru* 12 601 57%
optaty z tytutu wpisu na liste 104 <1%
optaty za egzaminy od kandydatéw 2716 12%
dziatalnoé¢ szkoleniowa i wydawnicza 4122 19%
PIBR bez RO PIBR 602
Doroczna Konferencja Audytingu 475
RO PIBR 3045
pozostate - operacyjne 10 <1%
zmiana stanu produktow 39 <1%

* optaty uwzgledniaja kwote na rzecz KNA w wysokosci 1 861 667 zt

®  Przychody pozaoperacyjne ogdtem 960
(wtys. zt)
.0
(o] PIBR bez RO PIBR 740 1%

RO PIBR 220 23%
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Finanse samorzadu

Jak wydajemy kazde 100 zt
optat z tytutu nadzoru?

optaty z tytutu nadzoru (niepomniejszone

o0 udziat budzetu panstwa) 100,00 zt
Biuro gtowne PIBR 36,93 zt
KKN 31,54 zt
KNA 14,61 zt
KRBR, w tym komisje 9,06 zt
KSD 4,13 z¢
KRD 3,48 zt
KKR 0,25 zt

wyniki finansowe | 2009 2ysk netto 902

(wtys. zt)

2010 strata netto (368)

2011 strata netto (992)

2012 strata netto (1 509)

2013 strata netto (824)

2014 strata netto (1 250)

2015 strata netto (3 345)

2016 strata netto (11386)

Restrukturyzacja finanséw samorzadu, ktéra rozpocze-
lismy w obecnej kadencji, przyniosta pozytywne skutki.
Udato sie zmniejszy¢ straty — gdyby nie odprawy dla pra-
cownikéw oraz odpisy aktualizacyjne dla niesprzedanych
certyfikatéw inwestycyjnych, wynik bytby zbilansowany.
Kolejny rok budzetowy planowalibyémy wiec z duzo wiek-
szym spokojem, ale resort finanséw postawit przed nami
kolejne wyzwanie, zmniejszajac nasze przychody o 1,5 mln zt. To wymaga
ponownego poszukania Zzrédet oszczednosci.

Jolanta Gatuszka
Skarbnik KRBR

—
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Finanse samorzadu

wydawane s3 pienigdze samorzadu?

13 tys. zt /

Koszty operacyjne 79 °/o 210/0
Ogétem 18 411 tys. zt 5 002 tys. zt

PIBR bez RO PIBR* | RO PIBR

* koszty uwzgledniaja kwote na rzecz
KNA w wysokoéci 1 861 667 zt i

PIBR bez RO PIBR

KE i postepowanie kwalifikacyjne 170/0 (] )

koszty zwigzane z przygotowaniem
i przebiegiem egzaminow dla 43%
kandydatoéw na BR

udziat w kosztach ogélnych 36%

wynagrodzenia pracownikow
bezposrednio obstugujacych KE 15%
i postepowanie kwalifikacyjne (5 os6b)

koszty zwigzane z posiedzeniami KE 4%
utrzymanie lokalu wykorzystywanego przez KE 2%

73%  o———
udziat w kosztach ogélnych 45%

Krajowa Komisja Nadzoru (66 wizytatorow;
10 kontroleréw 1 stycznia 2016 r., 2 kontroleréw 28%
31 grudnia 2016 r.)

optata dla Komisji Nadzoru

Audytowego 14%
wynagrodzenia pracownikow

obstugujacych kontrole i nadzér 8%
(11 osob)

Krajowy Sad Dyscyplinarny 3%
Krajowy Rzecznik Dyscyplinarny 2%

10% = ]

udziat w kosztach ogélnych 29%
arganizacja Dorocznej Konferencji Audytingu 26%
dziatalnos$¢ szkoleniowa 18%
dziatalno$¢ wydawnicza 15%
wynagrodzenia pracownikéw obstugujacych 12%

dziatalno$¢ szkoleniowo-wydawnicza (3 osoby)
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J Finanse samorzadu
szkolenia 0DZ 30% INNNEGN )
wynagrodzenia pracownikow (33 osoby) 25% [N )
pozostate szkolenia 17% N )
pozostate — operacyjne 15% ]
utrzymanie lokali 9% Il )
wynagrodzenia cztonkéw organéw 4% W ]
walne zgromadzenia <1% | J
Koszty pozaoperacyjne (wtys. zt) 947
PIBR bez RO PIBR 895
o_dpisy/spisani_a naleznosci biegtych rewidentéw oraz 198
firm audytorskich
przecena certyfikatéw inwestycyjnych 613
pozostate 84
RO PIBR 52
Koszty ogélne (wtys. z4) 7 681
dziatalnosé¢ informacyjno-promocyjna 492 6%
Krajowa Rada Biegtych Rewidentow 618 8%
Krajowa Komisja Rewizyjna 32 <1%
komisje KRBR (bez Komisji ds. ewidencji oraz Komisji ds. szkolen) 338 4%
wspétpraca miedzynarodowa 961 13%
wynagrodzenia 18 pracownikéw: dyrektor, IT (2), ksiggowos¢ i ptace (6), prawnicy (3), 1 946 25%
konsultacje (1), administracja (6, w tym 2 osoby sprzatajgce)
amortyzacja 984 13%
koszty funkcjonowania i utrzymania Biura (energia, czynsz, koszty archiwum, podatek 2919 29%

od nieruchomosci, ubezpieczenie, ustugi pocztowe, bankowe etc.)

pozostate koszty 91 >1%
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Jak pracuje KRBR?

Sktad Krajowej Rady
Biegtych Rewidentéw
wybranej na czteroletnia
kadencje podczas Vil
Krajowego Zjazdu Biegtych
Rewidentéw

Krzysztof Burnos
prezes

Ewa Sowinska
zastepca prezesa

Barbara Misterska-Dragan
zastepca prezesa

Matgorzata Janusz
sekretarz

Jolanta Gatuszka
skarbnik

Marek Btaszczak
Henryk Dabrowski
Henryk Drewniak
Monika Kaczorek
Andrzej Karpiak
Adam Kesik

Jan Letkiewicz
Maciej Ostrowski
Ernest Podgorski

Hanna Sztuczynska

Jak pracuje
Krajowa Rada

Blegtych
Rew

dentdw

nEWEI

Krajowa Rada Biegtych Rewidentéw kieruje
samorzadem biegtych rewidentéw. Wspiera
ja wtym 9 komisji.

Komisja ds. szkolen dba o rozwdéj kompe-
tencji biegtych rewidentéow i wywiazywanie
sie z obowiazku obligatoryjnego dosko-
nalenia zawodowego. Ustala tematyke

i zasady odbywania ODZ.

Komisja ds. standaryzacji ustug $wiadczo-
nych przez biegtych rewidentéw wspiera
Rade w stanowieniu krajowych standardow
rewizji finansowej i zasad wewnetrznej
kontroli jakosci. Dziata na rzecz promo-
wania rozwoju innych ustug biegtego
rewidenta oraz wspierania rozwoju ustug
matych i $rednich firm audytorskich.

Komisja ds. finansowych dba o polityke
finansowg Izby. Do jej gtéwnych zadanh
nalezy rekomendowanie KRBR plandw
finansowych PIBR oraz kontrola ich wyko-
nania, a takze rekomendowanie wysokosci
sktadek cztonkowskich i optat z tytutu
nadzoru.

Komisja ds. etyki zajmuje sie standarda-
mi etycznymi dla biegtych rewidentéw.
Upowszechnia zasady etyki jako wzorca
postepowania etycznego i gwaranta nieza-
leznosci.

Komisja ds. wspdtpracy migdzynarodowe;j
dba o prowadzenie aktywnej polityki mie-
dzynarodowej PIBR. Monitoruje inicjatywy

Swiatowe i europejskie dotyczace zawodu
i rynku audytorskiego oraz wspoétprace
z miedzynarodowymi organizacjami.

Komisja do opiniowania aktéw prawnych
monitoruje, analizuje i opiniuje projek-
towane zmiany legislacyjne dotyczace
kwestii istotnych z punktu widzenia wyko-
nywania zawodu biegtego rewidenta oraz
z zakresu prawa gospodarczego, finanséw,
rachunkowosci oraz rewizji finansowe;j.

Komisja ds. komunikacji dziata na rzecz
budowy prestizu Izby i profesji biegtego
rewidenta. Jest odpowiedzialna za dziata-
nia komunikacyjne PIBR.

Komisja ds. ewidencji jest odpowiedzialna
za rozpatrywanie wnioskéw ws. wpiséw

i skreslen biegtych rewidentéw oraz firm
audytorskich do badania sprawozdan fi-
nansowych, a takze za wydawanie legity-
macji biegtego rewidenta. Rekomenduje
réwniez KRBR wysokos$¢ kar w odpowiedzi
na wnioski KKN oraz KNA.

Komisja programowa ds. Dorocznej Konfe-
rencji Audytingu powotana w 2016 r. zaj-
muje sie koncepcja i programem Dorocznej
Konferencji Audytingu.

-
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Jak dziataja organy PIBR?

Jak dziataja

organy PIBR
Proally TIBR

3 0 5 kontroli
5 9 9 dokumentacji

2 kontroleréow

65 wizytatorow
495 spraw
179 orzeczen

-

/na 120 spraw w KSD:
o8

dotyczyto braku obligatoryjnego
szkolenia

28

spraw z inicjatywy KKN

4

sprawy z inicjatywy
innych podmiotéw

Krajowa Komisja Nadzoru

KKN w 2016 r. wykonata 53 kontrole firm audytorskich
badajacych JZP i 252 kontrole w pozostatych firmach
audytorskich.

Skontrolowano i poddano kontroli tgcznie 599
dokumentacji z badania; w 248 stwierdzono co najmniej
jedna nieprawidtowose.

KKN zatrudnia obecnie 2 kontroleréw i 65 wizytatorow.

Do KRD wptyneto 14 wnioskdw o wszczecie
postepowania dyscyplinarnego wobec kluczowych
biegtych rewidentéw wskutek przeprowadzonych

w 2016 r. kontroli w podmiotach badajacych JZP.
Ponadto w 2016 r. do KRD przekazano 1 wniosek

z kontroli wykonanej w 2015 r. Przekazano 6 wnioskow
do KRBR o natozenie kary dotyczacych kontroli

w 2016 r. i 1 wniosek do KRBR o kary dotyczacy kontroli
W 2014 r. W 2016 r. przekazano 28 wnioskéw do KRD

0 wszczecie postepowania dyscyplinarnego wobec
biegtych rewidentéw i 24 wnioski do KRBR o natozenie
kary dotyczace kontroli w pozostatych podmiotach
(niebadajacych 1ZP) przeprowadzonych w 2015 r.

Krajowy Rzecznik Dyscyplinarny
KRD procedowat w 2016 r. 495 spraw, z czego 259 spraw
dotyczyto niewywiazania sie z obowigzku szkolenia.

Krajowy Sad Dyscyplinarny wydat 179 orzeczen:

zakaz wykonywania czynnoséci rewizji finansowej - 8
kary pieniezne - 6@

nagany - 29

upomnienia - 32

umorzenia postepowania - 18

uniewinnienia obwinionych - 4

przerwy i odroczenia w rozprawach - 15

zazalenia - 13
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Nowa strona internetowa

Nowa strona

Internetowa
PIBR

Pasek najpilniejszych komunikatow

Wyrézniona wiadomos$é

Tutaj publikujemy informacje o istotnych
wydarzeniach z zycia samorzadu,
najwazniejszych inicjatywach PIBR,
najciekawszych publikacjach

Kalendarium

Najblizsze wydarzenia samorzadowe
oraz ze Swiata finanséw. Réwniez
archiwum

Przez wiedze do sukcesu

- Alerty PIBR: biezace zmiany

w Krajowych Standardach Rewizji
Finansowe;j

- e-Biblioteka i e-Ksiegarnia: publikacje
PIBR (oraz takich instytucji, jak
Accountancy Europe, IFAC, KNF czy NIK)
do pobrania lub kupienia

+Z prac nad ustawa:

sprawozdanie z dziatan samorzadu
podczas konsultacji nowej ustawy

o biegtych rewidentach

« Prawo i standardy: miedzynarodowe,
krajowe i wewnetrzne regulacje zawodu
biegtego rewidenta

KibR zue

Premiera dokumentu o

biegtych podczas
jubileuszowej gali

lub fir

Znajdz biegteg

Q wpisz fragment nazwiska, nazwe lub numer

PRZEGLAD PRASY.

aobacewsaystie

Wiedza, ktora  oniemsospnansbus s cessocuoncss.

czyni réznice

cnad
+ Prawo standardy

KONTAKT

Kowa zba Beglych Rewidentow

Dla Biznesu/
https://www.pibr.org.pl/pl/

biznes

Biegli Rewidenci/
https://www.pibr.org.pl/pl/
biegli

Firmy audytorskie/
https://www.pibr.org.pl/pl/

firmy-audytorskie

Kandydaci/
https://www.pibr.org.pl/pl/
kandydaci

Aktualnosci
Trzy najnowsze newsy
i linki do kolejnych

CEK
Link do podstrony
Centrum Edukacji

Przeglad prasy

Omoéwienie najwazniejszych
artykutéw dotyczacych biegtych
rewidentdw, rachunkowosci,
rynkéw kapitatowych.
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Nowa strona internetowa

Zgodnie z ubiegtorocznymi zapowiedziami w styczniu
2017 r. uruchomiliémy catkowicie przebudowana strone
internetowag PIBR. Zaprojektowalismy bardziej przejrzy-
sty wyglad poszczegélnych informacji i nowy ich uktad,
dostosowany do czterech gtéwnych grup uzytkownikéw.
Duzy nacisk potozyliSmy na promowanie ustug biegtych
rewidentéw - pokazujemy, Ze biegty to nie tylko audytor,
ale tez doradca w rozwoju biznesu.

Nowy serwis to rowniez efektywne narzedzie elektronicznej komunikacji
z PIBR. Strona umozliwia wysytanie zapytan, sktadanie zgtoszen o zmia-
nie danych biegtego rewidenta lub firmy audytorskiej, oSwiadczen o sa-
moksztatceniu, sprawozdan rocznych, a takze zapoznanie sie z wynikami
egzaminow.

Matgorzata Janusz
Sekretarz KRBR

m—
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Dziatalno$é szkoleniowa

Dziatalnoscé

szkoleniowa
TR

W ktérych RO biegli najlepiej
wypetniaja obowiazek szkoleniowy?

Szkolenia w ramach obligatoryjnego
doskonalenia zawodowego prowadzi
67 jednostek:

- Centrum Edukacji KIBR
- 15 firm audytorskich
- 31 jednostek zwigzanych z SKwP

- 20 regionalnych oddziatéw PIBR

W 2016 r. przeprowadzity one 512 szkolen
w ramach obligatoryjnego doskonalenia
zawodowego; 217 z nich zostato zorgani-
zowanych przez RO PIBR i/lub Centrum
Edukacji KIBR.

Sposrdéd 7 886 biegtych rewidentéw
podlegajacych obligatoryjnemu doskona-
leniu zawodowemu 5 780 wywigzato sie

z obowigzku odbycia przynajmniej mini-
malnej liczby godzin szkolen 0DZ.

PIBR wydat Informator komisji ds. szkolen
Krajowej Rady Biegtych Rewidentéw doty-
czacy odbywania obligatoryjnego dosko-
nalenia zawodowego w 2017 r.

PIBR opracowat takze narzedzie do pod-
sumowania statusu biegtego rewidenta
w zakresie doskonalenia zawodowego

w cyklu rozliczeniowym 2015-2017.

PIBR zorganizowat kolejne spotkania wy-
ktadowcow szkoleh z autorami materiatéw
szkoleniowych oraz drugie juz spotkanie
z cyklu ,Jaka edukacja przysztosci, czyli

o skutecznych szkoleniach dla biegtych
rewidentow”.

Biegli,
Regionalny Miejsce Miejsce ktérzy wypetnili
0ddziat PIBR w 2016 r. w2015r. obowigzek - w %
BIELSKO-BIALA 1 1 94%
KATOWICE 2 2 88%
KOSZALIN 2 2 88%
POZNAN 3 2 87%
RZESZOW 4 5 86%
CZESTOCHOWA 5 4 85%
WARSZAWA 6 5 84%
SZCZECIN 6 7 84%
GDANSK 7 4 82%
TARNOW 7 4 82%
LUBLIN 7 7 82%
BYDGOSZCZ 8 7 81%
OLSZTYN 8 6 81%
GORZOW WLKP g 3 80%
BIALYSTOK 3 10 80%
KRAKOW 9 5 80%
+ODZ 10 7 79%
WROCLAW 10 7 79%
SUWALKI 10 11 79%
ZIELONA GORA 11 9 75%
TORUN 11 7 75%
LEGNICA 11 8 75%
WEOCLAWEK 12 3 1%
OPOLE 12 7 1%
KIELCE 12 9 1%
ELBLAG 13 13 65%
RADOM 14 16 64%
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Dziatalnoé¢ szkoleniowa

PIBR opracowat takze ,Wytyczne organizacyjno-meto-
dyczne”, w ktérych omoéwiono m.in. metodyke, techniki
i sposob prowadzenia zaje¢ oraz wymiar czasu i mozliwe
formy prowadzenia szkolen.

PIBR rozszerzyt zakres samoksztatcenia
zawodowego biegtych rewidentéw o szkolenia

z kompetencji miekkich — miedzy innymi
umiejetnosci negocjacyjnych czy technik radzenia
sobie ze stresem.

0d 2017 r. biegli rewidenci maja do dyspozycji

az 28 tematéw obligatoryjnego doskonalenia
zawodowego, co znacznie zwieksza réznorodnosé
dostepnych opcji ksztatcenia.

Wstuchujemy sie w potrzeby biegtych rewidentéw i sta-
ramy sie odpowiada¢ na zapotrzebowanie rynku. W listo-
padzie 2016 r. zapytaliSmy biegtych rewidentéw o prefe-
rencje dotyczgce tematéw szkoleniowych w ramach
0DZ - i wszystkie najpopularniejsze zagadnienia zostaty
uwzglednione w propozycjach tematéw na rok 2018. Roz-
szerzylismy tez tematyke szkoleh m.in. o zagadnienia
zwigzane z rozwojem kompetencji osobistych czy raportowaniem niefi-
nansowym. Zamierzamy takze stworzy¢ platforme e-learningowa na po-
trzeby ksztatcenia przez Internet. Dbato$¢ o staty rozwdj kompetencji
biegtych rewidentéw to jeden z priorytetéw KRBR.

Ewa Sowirska
Zastepca prezesa KRBR

—_
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Dziatalno$¢ szkoleniowa

CENTRUM EDUKACII KIBR

Dziatalno$¢ CEK

Centrum Edukacji KIBR uruchomito w 2016 r. 24 kursy w ramach
obligatoryjnego doskonalenia zawodowego i pozostatych tematéw.

tacznie przeszkolono 377 uczestnikow.

CEK wydat 6 zeszytéw materiatow szkoleniowych na potrzeby
obligatoryjnego doskonalenia zawodowego. Opracowat takze nowa
serie wydawniczg wraz z elementami pomocniczymi (segregator,
notatnik).

Centrum Edukacji KIBR koordynowato projekty szkoleniowe finansowane
ze $rodkéw Banku Swiatowego:

MSB w praktyce Inne ustugi biegtego rewidenta

+ 620 uczestnikow - 750 uczestnikow

+ 31 grup szkoleniowych - 25 grup szkoleniowych

+ 9 lokalizacji - 5 lokalizacji

- e-mailingi, powiadomienia SMS, - e-mailingi, powiadomienia SMS,
kontakt telefoniczny kontakt telefoniczny

| Misjg CEK jest zarzadzanie i inwestowanie w wiedze
biegtych rewidentéw. Tworzymy materiaty do szko-
led w ramach 0DZ, ale przygotowujemy takze publi-
kacje wykraczajace poza ich zakres. Co istotne, wie-
le z nich dostepnych jest bezptatnie w e-Bibliotece
serwisu PIBR. Nadzorujemy realizacje kluczowych
projektéow szkoleniowych PIBR, $cisle wspotpracu-
jac przy tym z Komisja ds. szkoleh. Wspieramy takze
PIBR w przedsiewzieciach wydawniczych. Naszym ce-
lem jest jeszcze wieksza profesjonalizacja i standar-
dyzacja wspoétpracy PIBR z zewnetrznymi podmiotami
realizujgcymi szkolenia.

Pawet Tyszer
Dyrektor CEK

—
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Przewodnik MSB — Procedury

Przewodnik MSB
Procedury

Y

Komisja KRBR ds. standaryzacji ustug $wiadczonych
przez biegtych rewidentéw opracowata obszerny
podrecznik, wspomagajacy stosowanie Miedzyna-
rodowych Standardéw Badania. ,Przewodnik MSB —
Procedury” to gotowe narzedzie, obejmujace zbior
procedur oraz wzoréw dokumentacji do stosowania
i wykorzystania w badaniu sprawozdan finansowych
zgodnym z MSB.

Adresatem publikacji — dostepnej bezptatnie w e-Bi-
bliotece na stronie PIBR - sg przede wszystkim biegli
rewidenci pracujacy dla matych i $rednich przedsie-
biorstw. Wydaniu ,Przewodnika” towarzyszy seria
spotkan z biegtymi z poszczegdélnych oddziatéw re-
gionalnych. Dotychczas w spotkaniach wzieto udziat
okoto tysigca biegtych rewidentéw z regionalnych
oddziatéw PIBR w Biatymstoku, Bielsku-Biatej, Byd-
goszczy, Czestochowie, Elblagu, Gdansku, Gorzowie
Wielkopolskim, Katowicach, Koszalinie, Krakowie,
Legnicy, Lublinie, todzi, Opolu, Poznaniu, Rzeszowie,
Suwatkach, Szczecinie, Tarnowie, Toruniu, Warszawie,
Wtoctawku, Wroctawiu i Zielonej Gérze.

v

Tworzac ,Przewodnik”, szczegbélny nacisk potozylismy
na przedstawienie zagadnieh w sposéb prosty, jasny
i komunikatywny. Nasza publikacja ma nie tylko opisy-
wac, ale w pierwszej kolejnosci wyjasnia¢ stosowanie
MSB w praktyce. O potrzebie tej i podobnych publika-
cji Swiadczy chocéby bardzo wysoka frekwencja pod-
czas spotkan z cyklu ,Z «Przewodnikiem» po Polsce”.
Ustyszelismy nawet, Ze na taki materiat biegli czekali
25 lat. Przed nami jeszcze wizyty i spotkania z biegtymi
rewidentami z Biategostoku, Suwatk, Warszawy, Kielc,
Radomia i Olsztyna. Podréz z ,Przewodnikiem” kon-
czymy 7 lipca.

Barbara Misterska-Dragan
Zastepca prezesa KRBR

m—_
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Udziat w pracach...

Przedstawiciele PIBR biorg
aktywny udziat w pracach
miedzynarodowych
organizacji zrzeszajacych
biegtych rewidentéw

i ksiegowych, dzieki czemu
majg bezposredni wptyw na
ksztattowanie regulacyjnych
ram naszego zawodu.

Udziat w pracach
nad miedzynarodowymi

regulacjami
I

Organizacja

Cel

Cztonkowie

Efekty

- Eliminacja radykalnych postulatéw z Zielonej Ksiegi
(patrz tabela nizej). Ostateczny ksztatt reformy sys-
temu badan sprawozdan finansowych w UE zacho-
wuje przy izbach biegtych rewidentéw kompetencje
w zakresie kontroli jakoéci nJZP oraz skalowalno$¢
regulacji europejskich w odniesieniu badan nJzp.

- Pojawienie sie dyrektywy ds. raportowania niefinanso-
wego. Budowanie $wiadomoéci roli biegtego rewidenta
w procesie raportowania CSR.

- Wptyw na ksztatt reformy systemu podatkowego
w UE. Budowanie $wiadomosci roli biegtego rewidenta
w procesie transparentnosci podatkowe;j.

- Rozwoj standardéw badan, etyki, innych ustug zawo-
dowych.

+ Promowanie roli ksiegowego i biegtego rewidenta
w rozwoju gospodarki globalne;j.

Accountancy Lobbowanie na rzecz inte- 5@ organizacji europejskich

Europe reséw biegtych rewidentéw zrzeszajacych tacznie ok.

w UE. miliona biegtych rewidentow
Lobbowanie obejmuje z 37 krajow, w tym wszystkich
obszary audytu, caorporate cztonkéw UE.

governance, systemu podat-

kowego, sprawozdawczosci

finansowej i niefinansowe;.

IFAC Rozwoj standardéw dla 175 organizacji zrzeszajacych
wysokiej jakosci za- tacznie 3 miliony ksiegowych i
wodowych ustug biegtych biegtych rewidentéw z ponad
rewidentéw i ksiegowych. 130 krajow, w tym wszystkich

cztonkéw UE.

Common Rozwaj i harmonizacja 13 arganizacji europejskich.

Content wymagan kwalifikacyjnych

dla kandydatéw na biegtych
rewidentéw w UE zgodnie ze
standardami IFAC.

- Wskazywanie globalnych i lokalnych szans oraz zagro-
zen dla profesji:
- wptyw nowych technologii na przyszto$¢ profesii,
cyberbezpieczenstwo,
- zintegrowane raportowanie,
- rosnaca rola profesji w procesach zarzadzania
ryzykiem, corporate governance.

Wzmacnianie gtosu izb biegtych rewidentéw w obronie
przed ingerencja politykdow UE w zakres wymagan dla
kandydatéw na biegtych rewidentéw.

W jaki sposob dziatalnos¢ Accountancy Europe wptyneta na europejskie regulacje

Postulaty Zielonej Ksiegi

Koncowy efekt osiagniety dzieki dziatalnosci Accountancy Europe

W catoéci odebrac¢ izbom biegtych rewidentéw w UE uprawnienia do
przeprowadzenia kantroli jakoéci firm audytorskich.

W catoéci odebrac izbom biegtych rewidentéw w UE uprawnienia do
prowadzenia spraw dyscyplinarnych dotyczacych badan.

Zakaza¢ firmom audytorskim wykonywania innych ustug poza zle-
ceniami atestacyjnymi.

Zakaza¢ wykonywania innych ustug na rzecz badanych jednostek.
Wprowadzi¢ europejski paszport biegtego rewidenta i europejski

rejestr biegtych rewidentéw.

Wprowadzi¢ ,,ograniczone badanie” lub zwolnienie z obowiazku
badania czesci rynku MSP.

Izby biegtych rewidentéw w UE moga pod nadzorem publicznym
przeprowadza¢ kontrole jakoéci badan nJZP. Odebrano jedynie
mozliwos¢ kontroli badan JZP.

Izby biegtych rewidentéw w UE moga pod nadzorem publicznym
prowadzi¢ postepowania dyscyplinarne dotyczace badan nlzP.
Odebrano jedynie mozliwo$¢ prowadzenia spraw dyscyplinarnych
dotyczacych badan JzZP.

Nie wprowadzono zakazu.

Nie wprowadzono zakazu.

Nie wprowadzono europejskiego rejestru biegtych rewidentéw
oraz mozliwosci swobodnego wykonywania badan przez biegtych
rewidentdéw w catej UE bez jakichkolwiek ograniczen.

Nie wprowadzono ograniczenia.
Wprowadzono zasady skalowalnosci.
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Nowa ustawa...

Nowa ustawa
0 biegtych

rewldentach
S

Dotychczasowa ustawa i przepisy

Nowa ustawa o biegtych rewidentach jest jedna
z najbardziej restrykcyjnych w UE, ale w toku
konsultacji udato sie wprowadzi¢ wiele
korzystnych rozwigzan.

Nowa ustawa

Zakres kontroli jakosci identyczny dla wszystkich badan
(obowigzkowych i dobrowolnych).

Kontrole jakosci przeprowadzane w firmach audytorskich
niewykonujacych badan (tzw. zerowki).

Obowiagzkowy dwuosobowy zespét kontrolujacy firme audytorska.

Brak regulacji wymagajacej ,skalowalnego podejscia” w kon-
trolach jakosci.

Podstawowy cykl kontrolny dla firm badajgcych JZP wynosi
3 lata.

Podstawowy cykl kontrolny dla firm badajacych nJZP wynosi
6 lat.

Brak wymogu oparcia kontroli jakosci firmy audytorskiej na
analizie ryzyka.

Samorzad biegtych rewidentéw zobowigzany jest do zatrud-
niania na umowe o prace kontroleréw do przeprowadzania
kontroli w firmach audytorskich badajgcych JzP.

Przeprowadzenie badania sprawozdania finansowego nie jest
mozliwe, jesli w ciggu ostatnich 3 lat biegty rewident sporza-
dzat sprawozdanie finansowe lub prowadzit ksiegi rachunkowe
klienta.

Brak regulacji statusu biegtego rewidenta seniora.

Wprowadzenie rozréznienia miedzy badaniem obowigzkowym (usta-
wowym) i dobrowolnym.

Mozliwos$¢ okreslenia odmiennego zakresu kontroli jakos$ci oraz cyklu
kontrolnego dla badan dobrowolnych.

Brak obowigzku przeprowadzania kontroli jakosci w zeréwkach.

Obowiazek zniesiony. Mozliwo$¢ kontroli przez jedng osobe.

Obowigzek wdrozenia przez organy kontrolujace firmy audytorskie
skalowalnego podej$cia do kontroli jakosci, uwzgledniajacego
rozmiary badanej jednostki oraz firmy audytorskiej.

Badania duzych JZP podlegaja trzyletniemu podstawowemu cyklowi
kontrolnemu. Badania érednich i matych JZP, a takze duzych, $red-
nich i matych nJzP podlegaja szescioletniemu podstawowemu cyklowi
kontrolnemu.

Kontrola jakosci (KKN, KNA) realizowana jest w oparciu o analize
ryzyka.

Zniesiony obowigzek. Badania nJZP w firmach audytorskich badajg-
cych réwniez JZP moga przeprowadzac wizytatorzy.

Ztagodzenie zasady niezaleznosSci - przeprowadzenie badania spra-
wozdania finansowego nie jest mozliwe, jesli w okresie objetym bada-
niem lub poprzedzajagcym go biegty rewident sporzadzat sprawozdanie
finansowe lub prowadzit ksiegi rachunkowe klienta.

Zapis nadajacy biegtym rewidentom, ktérzy zakonczyli aktywnose
zawodowa, tytut biegty rewident senior, z jednoczesnym zwolnieniem
z obowigzkdw szkolen zawodowych oraz optacania sktadek cztonkow-
skich.
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Udziat PIBR w debacie publicznej

Koszty audytu ﬁrm PRAWO \ Ustawa o bieglych rewidentach na celowniku g
w rekach senatorow

Udziat PIBR
w debacle

publiczne]
publicznej

Biuro prasowe

W tej kadencji zainspirowalismy ponad 1@@ obszernych
publikacji w prasie i serwisach internetowych. Wypowiedzi,
wywiady i teksty przedstawicieli PIBR ukazywaty sie

w opiniotwérczych mediach.

RZECZPOSPOLITA /DA PRAWNA rp.pl

GAZETA GIELDY

ESPARKIET % TV.RP.PL

-

Rodzime firmy audytorskie pod
presja lobbingu miedzynarodowych

PROJEKT | Jest szansa na przywré ia ustug
atestacyjnych na rzecz badanych jednostek zaufania pubh(znego k - d d d k

RS orporacji doradztwa podatkowego

xuyunor
Na rozpoczynajacym si¢ dzié vpm Sori oy Burnos W Sejmie trwaj prace nad ostatecznym ksztattem ustawy o bieglych rewidentach. Nowela wiacza do pol-
" Komisji Rrajon skiego prawa unijne dyrektywy wydane w reakcji na kryzys finansowy z 2008 r. Nowe przepisy pomoga

cejnanowo uregulowaérynek  Budzetu i Finansow Publicz- bieglym rewidentom poprawié nadzér nad firmami i instytucjami waznymi dla gospodarki narodowej. Tymcza-
bt o gl D e N 4 sem ze strony zagranicznych firm doradztwa podatkowego slychaé podszepty, zeby ograniczyé kompetencje

polskich bieglych.

RZECZPOSPOLITA TV

Burnos: w wojmg o audyt mogq

stracié przedsigbiorcy

Trwa wojna o rynek audytu. Z
oy 2 i W o
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Udziat PIBR w debacie publicznej

Konferencje, kongresy, debaty

W tej kadencji PIBR objat swym patronatem 33 wydarzenia
zwigzane z gospodarka, finansami i rachunkowoscia.

Przedstawiciele KRBR wystepowali jako eksperci na ponad
70 konferencjach i sympozjach, z czego ponad 20 miato
charakter miedzynarodowy.

H

.
CONCGRESS

1|' EUROPEAN [t
v |! FINANCIAL
CONCRESS

W maju Krzysztof Burnos moéwit
uczestnikom Europejskiego Kongresu
Gospodarczego o tym, jak biegli rewidenci
wspieraja biznes w zarzadzaniu ryzykiem
inwestycyjnym.

Dyskusja podczas
Europejskiego Kongresu
Finansowego dotyczyta
miedzy innymi roli biegtych
rewidentéw w odbudowie
zaufania do systemu
podatkowego.

Stata komunikacja ze srodowiskiem

0d poczatku kadencji na stronie PIBR pojawito sie

ok. 400 komunikatéw i ok. 250 artykutéw prasowych.
Rozestano ok. 20@ mailingéw z najwazniejszymi informacjami.
Udzielono ok. 400 konsultacji.

Przedstawiciele KRBR spotkali sie z biegtymi rewidentami z niemal
wszystkich oddziatéw regionalnych.

Powstata strona internetowa Dorocznej Konferencji Audytingu.
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Promocja zawodu

Promocja

Zawodu
zawodu

Oprécz dotychczasowych dziatan — wspétpracy z organizacjami
biznesowymi, uczelniami, decydentami — przygotowalismy
takze osobny dziat serwisu internetowego PIBR, adresowany
specjalnie do $wiata biznesu. Przedsiebiorcy znajda tam
miedzy innymi krétki film, promujacy biegtych rewidentéw jako
cennych doradcéw, a takze cata serie ulotek, poswieconych
roznym aspektom wspotpracy biegtych z firmami.

www.pibr.org.pl/pl/biznes

A4p
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Zakonczenie

Podczas niedawnych obchodéw 25-lecia KIBR mia-
tem okazje dyskutowac¢ o konsultacjach projektu nowej
ustawy o biegtych rewidentach, ktéra wtasnie weszta
w zycie. Dzieki statej obecno$ci naszego gtosu w deba-
cie publicznejiw procesie legislacyjnym, budowie szero-
kich merytorycznych koalicji, a takze wielkiej aktywizacji
i integracji samorzadu udato sie osiagna¢ najwazniejszy
cel: zachowat skalowalnoé¢ przepiséw i unikna¢ przeregulowania. To
byto kilkanascie miesiecy niezwykle intensywnych dziatan. Uwazam,
ze tak powinniémy funkcjonowac - jako samorzad proaktywnie ksztat-
tujacy swoje otoczenie.

Rozmawialiémy jednak przede wszystkim o stojacych przed naszym
zawodem wyzwaniach, z ktérych najwazniejsze to niewatpliwie rozwgj
technologiiinformatycznych. Kluczowa staje sie kwestia edukacji przy-
sztych biegtych rewidentéw, réwniez z wykorzystaniem kompetencji
0s6éb spoza naszego $rodowiska. Musimy pamietac, ze ksztatcenie to
proces dwukierunkowy — moje i starsze generacje musza nauczy¢ sie
rozumie¢ wchodzace wtasnie na rynek ,pokolenie 2", aby dostosowac
narzedzia edukacyjne do jego potrzeb i przyzwyczajen. Potrzebujemy
takze wstuchiwac sie w gtos mtodych, dajac im odpowiednia reprezen-
tacje we wtadzach samorzadowych. To zapewni naszemu $rodowisku
mocny impuls do rozwoju. Nadmierny konserwatyzm doprowadzi do
erozji znaczenia biegtych rewidentéw dla obrotu - nasz zawdéd zniknie
lub zostanie zamkniety w waskiej niszy. Warto zaznaczy¢, ze samorza-
dowa aktywizacja mtodych bedzie zapewne wymagata zastosowania
adekwatnych kanatéw komunikacji: media spotecznoéciowe sa dla nich
réwnorzednym czy wrecz preferowanym w stosunku do tradycyjnych
form sposobem uczestnictwa w zyciu $rodowiska.

Krzysztof Burnos
Prezes Krajowej Rady Biegtych Rewidentdw

S
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